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Jobcenter 7))

Yonergeler AH

Federal Is Kurumu'nun (Bundesagentur fiir Arbeit), Aiman Sosyal Yasasi'nin ikinci Kitabi (SGB II) uyarinca vatandas
yararina (Burgergeld) basvuru formlarinin doldurulmasina iliskin yonergeleri.

Bu yénergeler, Alman Sosyal Kanununun ikinci Kitabi (SGB II) uyarinca vatandas yararina basvurunun (Birgergeld) bir parcasidir.

Daha fazla bilgiyi SGB II brostrinde bulabilirsiniz.

SGBII brosurund, formlarin doldurulmasina iliskin yonergeleri ve diger belgeleri su adreste cevrimici olarak bulabilirsiniz:
www.jobcenter.digital.

Onemli bilgi (Wichtige Hinweise)
SGB II uyarinca vatandaslik yararina basvuru (Blrgergeld), ana bagvurudan ve kosullariniza bagli olarak doldurulmasi gereken gesitli eklerden
olusur. Bu ekleri agikca sahsinizla eslestirebilmemiz icin, verilerinizi her ekte tekrar girmeniz gerekmektedir.

Genel bir kural olarak lutfen orijinal belgeler yerine kopyalarini génderin.
Basvurunuzu ¢evrimigi olarak da génderebilir ve eHizmetlerimizi kullanabilirsiniz.

Daha fazla bilgi icin ayrica numara 29, “eHizmetler”e bakin.

Veri koruma (Datenschutz)

Jobcenter, SGB II uyarinca sosyal yardim talebinizi belirlemek ve ilgili yardimlari size 6deyebilmek igin verilerinize ihtiyag duyar.

Kisisel verilerinizin korunmasi bizim icin cok 6nemlidir, bu nedenle kisisel verileriniz, basta Avrupa Birligi Genel Veri Koruma Yonetmeligi (GDPR) ve
Alman Sosyal Kanunu olmak Uzere yasal hiikiimlere uygun olarak islenmektedir. Gonderilen belgeler ve kanitlar, kisa bir saklama suresinin ardindan
kalici olarak imha edilmeden 6nce, gerektiginde veri koruma diizenlemelerine uygun olarak taranacaktir.

Kanitlarin sunulmasi sirasinda, 6zel kategorideki kisisel verilere iliskin ayrintilarin karartiimasina izin verilmektedir.

Bu, 6rnegin etnik kéken, siyasi gorusler, inanglar, sendika Gyeligi, saglik veya cinsel yasamla ilgili ayrintilari icerir (GDPR Madde 9 paragraf 1). Ancak
metinlerin karartilmasi halinde tyelik tcretleri, hibeler ve bagislar gibi ayrintilarin temel ticari islemler olarak taninabilir kalmasi gerekir. Ayrica
dogum belgesi kopyalarinda din bilgilerinin Gstu kapatilmis olabilir.

Banka hesap &zetleriyle ilgili olarak, karartmaya izin verilse de, gider girislerinde muhasebe kaydinin Jobcenter tarafindan dogrulanabilir durumda

kalmasi gerekir. Harcama bir satin alma iglemi olarak gorilebildigi stirece, yalnizca sipermarketin adi gibi agikga gereksiz olan veriler karartilabilir.

Daha fazla bilgi i¢in ayrica 43 numara “Banka ekstreleri’ne bakiniz.
Buna ek olarak, eger Jobcenter'in kirayl dogrudan ev sahibine aktarmasi gerekmiyorsa, 6rnegin kira sézlesmesinin kopyasinda ev sahibinin bilgilerini
kapatabilirsiniz.

Veri korumayla ilgili daha fazla bilgiyi yerel Jobcenter'inizde ve ¢evrimici olarak su adreste bulabilirsiniz:
www.arbeitsagentur.de/datenerhebung.

Anahtar Kelimeler (Stichworte)

@meklilik sigortasi numarasi (Rentenversicherungsnummer)

Vatandaslik yardimi (Blrgergeld) alan kisiler, yasal emeklilik sigortasi kapsamindaki katki paylarindan sorumlu degildir. Bu nedenle emeklilik
sigortasina katki payl 6denmemektedir. Ancak vatandaslik yardimlarinin alinma suresi (Blrgergeld), emeklilik sigortasi saglayicisina bildirilir ve bu
kurulus daha sonra dikkate alinmasi gereken bir kredi siiresinin olup olmadigini kontrol eder.

Bu rapor icin lutfen emeklilik sigorta numaranizi belirtin. Bu numarayi sosyal glvenlik kartinizda bulabilirsiniz.
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@elefon numarasi/e-posta adresi (Telefon numarasi/E-Posta-Adresi)

Telefon numarasi ve e-posta adresi vermek istege bagldir. Bunlara girmemeyi tercih ederseniz dezavantajli olmazsiniz.

Telefon numaranizin ve e-posta adresinizin girilmesi durumunda, sorabilecegimiz tim sorulara ayni sekilde telefon veya e-posta yoluyla da

yanit verilebilir. Telefon numaranizi ve e-posta adresinizi girerek bunlarin tarafimizca dahili olarak kullanilmasina izin vermis olursunuz.

Dahili kullanim sizinle iletisime gecmeyi ifade eder. Buna arastirma amach kullanim da dahildir. Bu, Federal is Ajansi'na bagl istihdam

Arastirma EnstitlisU'nin sizinle iletisime gegebileceg@i veya onlarla s6zlesme yapan bir anket sirketinin sizinle iletisime gegerek gonulli bir

ankete katilmanizi isteyebilecedi anlamina gelir (Alman Sosyal Kanunu Madde 282 paragraf 5 U¢linci Kitap) . Telefon numaranizi ve e-posta
adresinizi gelecekte gegerli olmak Gizere kullanmamiz igin verdiginiz onayi herhangi bir zamanda herhangi bir sebep belirtmeden geri ¢ekebilirsiniz.

@agvuru (Antragstellung)

Basvurunuz genellikle ayin ilk giintinden itibaren baslar (SGB II'nin 37. maddesinin 2. paragrafinin 2. ciimlesi). Bu nedenle basvuru
yaptiginiz ayin tamamina iliskin - 6zellikle gelirinizle ilgili - bilgi vermelisiniz. Ancak belirli bir noktadan itibaren yardimlara bagvurma
se¢eneginiz de vardir.

@ardlm toplulugu (Bedarfsgemeinschaft)

Yardim toplulugu (Bedarfsgemeinschaft), yardimlardan yararlanma hakkina sahip olan ve ¢alisma yetenegine sahip kisiden olusur ve genellikle:

+ kalici olarak ayrilmamus kari/koca,

« kalici olarak ayrilmamis kayitl ayni cinsiyetteki partner veya

+ sosyal yardimlardan yararlanma hakkina sahip olan ve sorumluluk toplulugunda calisabilme yetenegine sahip kisiyle birlikte yasayan bir kisi ve
destek (Verantwortungs- und Einstehensgemeinschaft), yani evlilige benzer bir iliski.

Yardim toplulugu ayni zamanda hanede yasayan, evli olmayan, ¢alisabilecek durumda olan ve kendi gelirleri (6rn. Cocuk Yardimi ve nafaka
o6demeleri) veya mal varliklari ile ge¢imini saglayamayan 25 yasin altindaki ¢ocuklari da kapsar.

En az 15 yasinda olan ancak henuz 25 yasini doldurmamis, calisabilir durumdaki tek bir cocuk SGB II uyarinca yardim almak icin basvuruda
bulunursa, ebeveynler veya evde yasayan ebeveynlerden biri de yardim birliginin bir parcasidir.

@ane halki toplulugu (Haushaltsgemeinschaft)
Sizinle ayni evde yasayan ancak yardim birligine (Bedarfsgemeinschaft) Uye olmayan kisiler, 6rnegin bir ev topluluguna
(Haushaltsgemeinschaft) aittirler.

+ akrabalar ve kayinvalideler (bliylikanne ve blytikbaba, 25 yas Ustl kardesler, amcalar, teyzeler),
+ koruyucu cocuklar ve koruyucu ebeveynler.

Ek HG'yi ne zaman ve kimin i¢in doldurmaliyim? (Wann und fur wen ist die Anlage HG auszufullen?)
Ek HG, sizinle ayni evde yasayan her kisi icin ayri ayri doldurulacaktir.
Ornek:

Bir evde iki cocugu ve esinin babasi ve kadinin erkek kardesiyle birlikte yasayan evli bir cift.

Ek HG, esin babasi ve esin erkek kardesi icin doldurulacaktir.

Apartman paylasim toplulugu ayni zamanda bir ev toplulugu mudur? (Ist eine Wohngemeinschaft auch eine
Haushaltsgemeinschaft mi?)

Temel bir apartman paylasim toplulugu ne bir yardim toplulugu ne de bir ev toplulugudur. Bu, vatandaslik yararina (Birgergeld)
basvururken orada yasayan diger kisilerin kisisel durumlari hakkinda bilgi vermenize gerek olmadigi anlamina gelir. Bu durumlarda, diger
kisi/kisilerin kiraladidi yasam alaninin Ek KDU'da 2. maddede ve Ek EK'de 3. maddede gelir olarak alt kira tutarinin belirtilmesi yeterlidir.

Calisabilecek birden fazla yetiskinin bulundugu ortak bir dairede, ortak dairede yasayan insan sayisi kadar yardim toplulugu bulunabilir.

@orumluluk ve Destek Toplulugu (Verantwortungs- und Einstehensgemeinschaft)

Bir sorumluluk ve destek ortakligi mevcutsa, yardim ihtiyacinin degerlendirilmesi kapsaminda ortagin geliri ve mal varligi da dikkate
alinmahdir.

Esin, sosyal yardimlardan yararlanma hakkina sahip ve calisma yetenegine sahip kisiyle ortak bir evde yasamasi ve makul bir
degerlendirmenin ardindan, birbirinin sorumlulugunu Gstlenme konusunda karsilikh arzunun bulunmasi durumunda bir sorumluluk
ve destek ortakliginin var oldugu kabul edilir. ve birbirinize destek olun. Bu sorumluluk ve destek toplulugu hem escinsel hem de
karsi cinsten partnerler icin gecerlidir.

iliskide, birbirini takip eden baska bir benzer ortakliga izin vermeyen belirli bir ayricalik varsa, bir ortaklik varsayilir.
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Ayrica, calisabilen ancak yardima muhtac kisi ile partneri arasinda evlenme veya birliktelik kaydina iliskin genel hukuki imkanin bulunmasi
gerekir.

Ortaklarin asagidaki durumlarda birbirlerinin sorumlulugunu tstlenme ve birbirlerini destekleme konusunda karsilikl bir arzuya sahip olduklari varsayilir:

* bir yildan fazla suredir birlikte yasiyorsaniz,
ortak bir cocukla birlikte yasamak,
+ evdeki cocuklara veya akrabalara ortaklasa bakmak veya
« diger ortagin gelirinin ve varliklarinin kendi tasarrufunda olmasi iznine sahip olmak.

Varsayim kurallarina ek olarak, diger dis faktérler de bir sorumluluk ve destek toplulugunun varligini belirleyebilir. Bunlar, érnegin, evlilik
yeminlerinin degisimini, ortak mdilkte birlikte yasamayi veya ortak bir evde bir partnerin fiili bakimini icerebilir. Bunun igin daha fazla bilgi toplamak
gerekebilir.

Sorumluluk ve destek toplulugunun varligi varsayimini ¢curutebilir miyim (Kann ich die Vermutung tber
das Vorliegen einer Verantwortungs- und Einstehensgemeinschaft Widelegen?)

Bu varsayimi ¢lritmenize izin veriliyor. Ancak karinenin yanlis oldugu iddiasi yeterli degildir. Bunun yerine, yukaridaki kriterlerin yerine getiriimedigini veya

karinenin baska nedenlerden dolayi gecersiz oldugunu agiklamali ve kanitlamalisiniz.

Latfen o6zellikle birlikte yasama suresine iliskin diger bilgileri ve uygun kanitlari saglayin.
(6rn. nufus dairesine kayit, kira s6zlesmesi veya sigorta policeleri). Lutfen sorularinizi yénlendirin

yerel s Merkezinize gitmeniz gerekir.

@rdlm toplulugunun temsili (Vertretung der Bedarfsgemeinschaft)

Bagvuruyu yapan kisi yardim toplulugunu temsil eder.

Yardim toplulugunun tamami icin yalnizca bir basvuru gereklidir. Bir temsilci olarak, basvuruyu doldururken temsil edilen tim kisileri dahil etmeli
ve onlarla ilgili bilgilerin yani sira dnemli bilgiler konusunda da onlarla koordinasyon kurmalisiniz. Yardim derneginin Uyeleri de yalnizca
kismen temsil edilebilir. Bu, 6rnegin EK ve VM eklerini kendilerinin doldurup imzalayabilecekleri anlamina gelir.

Yardim dernegdinin Uyeleri temsil edilmek istemezse ne olur? (Was ist, wenn Mitglieder der
Bedarfsgemeinschaft die Vertretung nicht mochten miydi?)

Yardim kurulusu Gyeleri, bagvuru sahibinin temsilini kabul etmemeleri halinde kendileri de basvuruda bulunabilirler. Yardim derneginin Gyeleri boyle
bir basvuruda bulunduklarinda temsil yetkisini askiya alirlar ve cikarlarini kendileri temsil ederler (buna gdre Alman Sosyal Kanununun Birinci

Kitabinin 36. Maddesi gecerlidir). Ancak mevcut yardim toplulugunda kalirlar. Diger bir secenek ise 6demelerin yalnizca kendilerine talep edilmesidir.
Bu durumda temsil yetkisi devam eder.

sgari ¢ saatlik calisma suresi”/Calisma kapasitesi (“Tatigkeit von mindestens
drei Stunden”/Erwerbsfahigkeit)

* Genel isgucl piyasasinin normal kosullarinda giinde en az U¢ saat calisabilen kisiler
+ Hastalik veya engellilik nedeniyle en az alti ay slireyle calismalarindan alikonulmamis olanlar, is yapabilecek durumda sayilirlar.
is.
Yardim toplulugunuzdan (Bedarfsgemeinschaft) en az bir kisinin ¢alisma yetenegine sahip olmasi durumunda, SGB II kapsamindaki yardimlardan yararlanma
hakkina sahip olursunuz.

Yardim birliginizde ¢alisma yetenegdine sahip kimse yoksa, SGB II kapsaminda yardim talebinde bulunamazsiniz. Bu durumda Alman Sosyal
Yasasinin Onikinci Kitabi uyarinca yardimlara basvurabilirsiniz.

Yardim toplulugunun temsilcisi olarak, kendi bilgilerinize dayanarak, yardim toplulugunuzun temsil edilen tyelerinin calisma kapasitesi hakkinda bilgi
vermeniz gerekmektedir. Litfen hastalik veya engellilik konusunda detayli bilgi vermeyin.

Gocuk yetistirme, aile bireylerine bakma veya okula gitme durumlarinda ne gegerlidir? (Yaldizli
Kindeserziehung, Pflege Angehériger veya Schulbesuch muydu?)
Calisabilir oldugu kabul edilen kisiler, 6rnegin 3 yasin altindaki cocuklari blyuttikleri, yardima muhtag aile Gyelerine baktiklari veya okula gittikleri

icin gegici olarak ¢alisamayacak durumda olan kisilerdir.

@gmmau Yardimlari Yasasi (Berechtigte nach dem Asylbewerberleistungsgesetz) kapsaminda hak sahibi olan kisiler

Siginmacilara Yardim Yasasi kapsaminda hak sahibi olanlar, SGB II kapsamindaki yardimlara bagvuramazlar.

Mevcut ikamet durumunuzu bir oturma izni, gegici oturma izni veya sinir disi edilmenin gegici olarak durdurulmasi ile kanitladiysaniz,
bunun bir kopyasi Jobcenter'deki dosyalara kaydedilebilir/kaydedilebilir.
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Federal Gog ve Miilteciler Dairesi'nin (Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge) bildirimini kanit olarak kullanirsaniz, yalnizca ikamet Yasasi
uyarinca ikincil korumanin taninmasi veya verilmesi igin yasal dayanagi ve gecerliligi gdsteren sayfalara ihtiyaciniz vardir. Bu nedenle
Federal Go¢ ve Multeciler Dairesi'nin bildiriminin tamamini géndermenize gerek yoktur. Gerekli sayfalarin hicbir kopyasi dosyada
saklanmayacaktir.

kul/y[]ksek 6grenim/mesleki egitim (Schule/Studium/Ausbildung)

Bir meslek okuluna, yiksek 6grenime gidiyorsaniz veya mesleki egitim aliyorsaniz, Federal Egitim Yardimi Yasasi
(Bundesausbildungsférderungsgesetz - BAf6G) ve Madde 51, 57 uyarinca Mesleki Egitim Hibesi (Berufsausbildungsbeihilfe - BAB)
kapsaminda yardimlardan yararlanma hakkina sahip olabilirsiniz. Alman Sosyal Yasasinin Uclinci Kitabinin 58'i (SGB III) veya SGB III'(in 122.
Maddesi uyarinca bir E§itim Odenegi (Ausbildungsgeld - ABG).

Bunlardan herhangi birine hakkiniz varsa, éncelikle BAf6G/BAB/ABG'yi talep etmeniz gerekmektedir. Bagvuruda bulunmadiysaniz ve
egitim kursunuz uygunsa, uygun oldugu durumlarda is Merkeziniz sizden BAf6G/BAB/ABG'ye basvurmanizi isteyecektir.

BAf6G alicilar SGB II kapsamindaki yardimlardan ek olarak faydalanabilir. BAf6G alan ve ebeveynlerinin evinde yasamayan 6grenciler veya
ogrenciler genellikle vatandashk yardimindan (Biirgergeld) yararlanamazlar.

Ayrica, 6rnegin, egitimi bir BAB veya ABG kapsaminda desteklenebilecek egitimi tamamlayan ve bir yatili evde, yatili okulda veya engellilere
yonelik 6zel bir kurumda tam pansiyon ve lojmanla yasayan ve bu masraflarin kendisine ait oldugu kisiler de harig tutulmaktadir. is bulma
kurumu (Agentur fur Arbeit) veya ABG'nin destegiyle Gglncu bir tarafca karsilanmaktadir.

Ancak, gerekli sartlari yerine getirmeleri halinde, egitimi tamamlayan bu kisiler, 6grenciler veya 6grenciler ayni zamanda ek ihtiyaglarini
karsilayacak yardimlardan veya bazi durumlarda kredi seklinde bir yardim édemesinden de yararlanma hakkina sahiptir.

Mesleki egitiminiz sirasinda yatili bir okulda, yatili evde veya engellilere yonelik 6zel bir kurumda kaldiginiza dair kanit sunmaniz
gerekmektedir. Bir konut evinden veya Internet sdzlesmesinden bir sézlesme saglanmasi genellikle gerekli degildir. Bir kopya gonderilirken
ilgili olmayan kisimlar karartilabilir.

Mesleki egitimin kaniti olarak bir mesleki egitim sézlesmesi sunarsaniz, gerekli olmayan bilgileri de kapatabilirsiniz. Genellikle alternatif
kanit sunmak da mimkundur.

Okul egitimi veya mesleki egitim ne zaman bitiyor? (Schulausbildung mu yoksa

Berufsausbildung mi istiyorsunuz?)

Okul egitiminin veya mesleki egitimin sona erdigi kabul edilen tarih, ayrilma belgesinin (Abschlusszeugnis) tarihidir. Halen okul egitimini
veya mesleki egitimi tamamliyorsaniz tahmini bitis tarihi belirtilmelidir.

@onut tesisi (Stationare Einrichtung)

Yatili tesisin tUrani belirtmek gerekir (ayrica islahevleriyle ilgili olarak). Hastanede kalinmasi durumunda (bakim veya rehabilitasyon
tesislerinde de) beklenen kalis suresi belirtiimelidir.

@Iamile anneler icin ek ihtiyac yardimi (Mehrbedarf fir Schwangere)

Hamilelik, 6rnegin bir doktor raporunun sunulmasi veya bir hamilelik kaydinin (Mutterpass) ibraz edilmesi yoluyla belgelenebilir.
Hicbir kopyasi dosyada saklanmayacaktir. Doktor raporu, Jobcenter'in karsilayamayacagi masraflara neden olabilir. Anne adaylarina
yonelik ek ihtiya¢ yardimi hamileligin on tglncl haftasindan itibaren fark edilir.

@/Ierkezi olmayan sicak su temini igin ek ihtiyaglar faydasi (Mehrbedarf fur die dezentrale Warmwassererzeugung)

Sicak suyun merkezi 1sitma sistemiyle saglanmasi ve isitma giderleri Gzerinden Ucretlendirilmesi durumunda, bu maliyetler konaklama ve
isinma ihtiyaglarinin bir pargasidir. Bununla birlikte, eger sicak su merkezi olmayan bir sekilde saglaniyorsa (6rnegin, akisli isitici, kazan veya
gaz yakith su isiticisi yoluyla), merkezi olmayan sicak su temini icin ek bir ihtiyag yardimi saglanir. Bu konudaki talebinizi kontrol etmek

icin lutfen Ek KDU'nun 3 numarali kismini doldurunuz.

ahal| beslenme (Kostenaufwandige Ernahrung)

Saglik nedenlerinden dolay! pahali bir diyete ihtiyaciniz varsa, ilgili doktorunuzun yazili onayi gereklidir. Litfen MEB Ek'inin 2. ve 3.
sayfalarinda bulunan tibbi onayi kullanin veya bunun icin bir saglik raporu génderin.

Ek MEB'de yer alan tibbi onayi kullandiginiz takdirde hekiminizi tibbi sir saklama yikimlaliginden de kurtarmis olursunuz.

Doktorunuzu tibbi gizlilik ykimluliginden kurtarmak istemiyorsaniz, bunun énemli nedenlerini vaka caliganina sunmaniz gerekir. Belirli
kosullar altinda, tibbi gizlilikten muaf tutulmamak, ek ihtiyag 6deneginizin tamamen veya kismen reddedilmesine veya iptal edilmesine
yol agabilir.

Hastaligin degerlendirilmesi icin uzman tibbi bilgiye ihtiyac duyulursa, érnegdin “diger hastaliklar” ifadesiyle, vaka calisani is Merkezindeki
Tibbi Hizmete basvuracaktir. Doktorunuzla iletisime gecilmeyecektir.
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Saglik raporu ibraz etmeniz durumunda hastaligin ve beslenme seklinin de ayni sekilde belirtiimesi gerekmektedir. Saglik sertifikasinin
dizenlenmesi icin katlanilan tcretler, basvuru tizerine uygun bir miktara kadar (su anda 5,36 Euro) geri 6denebilir.

Bir vaka ¢alisanina tibbi durumunuzla ilgili bilgi verme konusunda herhangi bir ¢cekinceniz varsa, bu verileri kapal bir zarf icinde
saglayabilirsiniz. Bu daha sonra, durumu belirtmeden &zel ihtiyacin deerlendirmesini yapacak olan Jobcenter Saglk Servisi'ne iletilecektir.

@ngellilik durumunda ek ihtiyag yardimi (Mehrbedarf bei Behinderung)

Ek bir ihtiyag¢ yardimi 6denmesinin &n kosulu olan, calisma hayatina katiimaniza yardimci olmak amaciyla aldiginiz engellilikle ilgili
yardimlar, entegrasyon destegi veya uygun bir is bulmaniza yardimci olacak diger yardimlar, uygun bir yardimin ibraz edilmesiyle
kanitlanabilir. faydalarin bildirilmesi. Hicbir kopyasi dosyada tutulmaz.

veya aG tanimi (Merkzeichen G oder aG)

G veya aG atamalari, agir engelli kisinin gegis kartinin (Schwerbehindertenausweis) ibraz edilmesiyle kanitlanabilir.

Higbir kopyasi dosyada tutulmaz.

@artl§|lmaz Ozel ihtiyaclar (Unabweisbarer besonderer Bedarf)

Ozel yasam kosullari nedeniyle ortaya cikan ve kacinilmaz olan ihtiyaclar basvuru iizerine karsilanabilir.
Bunlar sunlariigerir:

« belirli hastaliklar (6rn. HIV, nérodermatit) icin strekli olarak gerekli hijyen Grtnleri,
+ ebeveynlerin ayrilmig olmasi durumunda ziyaret haklarinin kullanilmasinda ortaya ¢ikan masraflar.

Bu ek ihtiyag yardimi ancak masraflari kendi imkanlarinizla karsilayamiyorsaniz taninabilir.

Duzenli yardim kapsaminda karsilanan veya faizsiz krediyle karsilanabilecek masraflar (6rnegin gozliik, dis protezi) 6zel ihtiyag
sayllmaz.

kul kitaplari/caligsma kitaplari (Schulbiicher/Arbeitshefte)

Ucretsiz 6grenim materyallerinin bulunmamasi nedeniyle bireyin almasi gereken ders kitaplarinin masraflari karsilanabilir.

Okul kitaplari ayni zamanda Uluslararasi Standart Kitap Numarasina (ISBN) sahip calisma kitaplari anlamina da gelecektir.

ISBN numarasi, calisma kitabinin bir kitaba karsilik gelmesini saglar. Ancak alistirma kitaplarinin ISBN'si yoktur ve egitim ve katima iligkin faydalar
kapsamindadir. Hem ders kitaplari hem de calisma kitaplari séz konusu oldugunda, masraflarin karsilanmasi igin bir baska gereklilik de bunlarin

satin alinmasinin okul veya ilgili 6gretmen tarafindan talep edilmesi ve okul tarafindan lcretsiz olarak saglanamamasidir. Bu, okul veya ilgili 6gretmen

tarafindan verilecek bir sertifika ile kanitlanabilir.

Geri 6denecek masraflar ayni zamanda bu okul kitaplarinin (ve varsa calisma kitaplarinin) bireyin kendi katkisi tutarinda Gcretli
olarak 6dung alinmasina iliskin masraflari da igerir.

Litfen bunlari 6diing alma veya satin alma masraflarinin toplamini ilgili satin alma belgesiyle (6rn. makbuz) kanitlayin.

eIir (Einkommen)

Liatfen yardim birliginin (Bedarfsgemeinschaft) her bir tyesinin gelirini belirtiniz. Para seklindeki tiim gelirler veya bazi durumlarda
parasal deger, gelir olarak kabul edilecektir.

Bu 6zellikle sunlari igerir:

« istihdam ve serbest meslek, kira veya kiralama, tarim ve ormanciliktan elde edilen gelirler,

+ Cocuk Yardimi (Kindergeld), Issizlik Yardimi (Arbeitslosengeld), iflas Yardimi (Insolvenzgeld), Gegis Yardimi (Ubergangsgeld), hastalik
durumunda Ucretlerin strekli 6denmesi (Krankengeld), Mesleki Egitim Hibesi (Berufsausbildungsbeihilfe) gibi nakit ikame
yardimlari,

+ yasal sosyal sigorta programindan alinan emekli maaslari (6rnegin yasllik ayligi veya madenci tazminati demeleri)
(Knappschaftsausgleichsleistungen), dul ve yetim ayliklari, kaza veya yaralanma ayliklari), yabanci emekli ayliklari, sirket emekli
ayliklari veya emekli ayliklari,

» Bakim Avansi Yasas! (Unterhaltsvorschussgesetz) uyarinca bakim édemeleri, yardimlar,
faiz, sermaye kazanglari,

» Alman Sosyal Kanunu'nun Onikinci Kitabi uyarinca Konut Yardimi (Wohngeld), Sosyal Yardim (Sozialhilfe)

Kod ve

» devam eden veya bir defaya mahsus diger gelirler (6rnegin Ebeveynlik Yardimi (Elterngeld), Alman Sosyal Yasasi Sekizinci Kitabi uyarinca

egitim faaliyetleri icin Strekli Katiim Odenegi (Pflegegeld fiir erzieherischen Einsatz).

Latfen sosyal guvenlik primlerinden sorumlu olmayan ikincil istihdamdan elde edilen geliri de belirtin. Gider 6denekleri/
GOnUllG veya hayir isleriyle ilgili harcamalara iligkin sabit tazminatlar da gelir olarak kabul edilir. Devam eden diger
veya tek seferlik gelirler, satilan gayrimenkuller icin dmur boyu yillik geliri ve vergi iadelerini icerir. Tazminat ddemelerinin de belirtiimesi
gerekir.
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Yardim toplulugunuzun (Bedarfsgemeinschaft) gelirindeki degisiklikler 6denecek vatandaslik yardiminin (Birgergeld) miktarini
etkileyebilir ve her zaman derhal bildirilmelidir.

arllk (Vermdgen)

Liutfen yardim derneginin (Bedarfsgemeinschaft) tim Gyelerinin mal varliklarinin ayrintilarini veriniz.

Varliklar, Almanya'da veya yurt disinda olup olmadigina bakilmaksizin, bir kisinin parasal degeri olarak 6l¢tlebilen mallarinin toplamidir.
Bu &zellikle sunlari igerir:
* banka ve tasarruf hesaplari (¢evrim i¢i dahil), nakit, menkul kiymetler, hisse senetleri, tahviller, 6z sermaye fonlari,
* iddialar,
* motorlu tasitlar (6rnegin araba, motosiklet),
* bagis policeleri, bireysel emeklilik sigortasi fonu (bir emeklilik planinin pargasi olmadigi stirece),
+ kredi s6zlesmeleri olusturmak,
+ gelismis veya gelismemis gayrimenkul, ev sahipligi (6rnegin tek aileli evler veya ¢ok aileli evler),
sahibine ait daireler ve
« diger trdeki varliklar (6rnegin degerli egyalar, tablolar, miicevherler).

Vatandas yardimlarinin (Birgergeld) alinmasindan itibaren varliklar, 6nemli olmalari halinde yalnizca bir yil siireyle dikkate alinir. Bir
yillik stire en erken 01.01.2023 tarihinde baslar.

Basvuru sahibinin kisa vadede gecimini saglamak icin kullanilabilecek 40.000,00 Euro'yu asan varliklarinin dnemli oldugu
degerlendirilmektedir. Yardim birligine (Bedarfsgemeinschaft) katilan her ilave kisi i¢in 15.000,00 Euro eklenir.

Bazi varliklar hesaplamaya dahil edilmemistir. Bunlar 6zellikle sahibi tarafindan kullanilan konut mdlklerini ve Riester emekli maaslari gibi
tipik emeklilik Grtinlerini icerir. Varliklarin emeklilik amagli olarak belirlenmesi gerekir. Emeklilik icin belirlenen varliklar séz konusu
oldugunda, tam zamanli serbest meslekte ¢alisilan her yil igin bir muafiyet yapilabilir.

Yardim toplulugunda (Bedarfsgemeinschaft) calisma yetenegine sahip her kisi icin uygun bir araba veya bir motosiklet de varlik olarak kabul edilmez. Buna ek

olarak ihtiyag birliginde bulunan ilave motorlu tasitlar da varlik sayilir.

Varliklar, gecimi surdtrmek icin kullanilabiliyorsa veya parasal degerleri, kullanma, satma, ipotek ettirme, kiralama veya kiraya verme
yoluyla gegimi strdirmek icin kullanilabiliyorsa uygulanabilir. Sahibinin kontrol edemedigi varliklar gegerli degildir (6rnegin, varlik rehin
verildigi i¢in). Bir varligin uygulanabilir olup olmadigr ilgili Jobcenter tarafindan belirlenecektir.

Varlhklarinizin kanitini sunmak ne zaman gereklidir? (Wann mussen Nachweise zum Vermogen eingereicht

werden?)

Yalnizca Jobcenter'in sizden bunu talep etmesi durumunda varliklarinizin kanitini sunmaniz gerekir. Ornegin Jobcenter sigorta
sertifikalarinin, yillik hesap 6zetlerinin veya banka hesap 6zetlerinin ibrazini talep edebilir (daha fazla bilgi icin bkz. no. 43, “banka
hesap 6zetleri”). Jobcenter yukarida belirtilen belgelerin kopyalarini ¢ikarabilir ve yardimlarin saglanmasina iliskin her tarlt
bilgiyi sunabilir. Yardim toplulugundaki (Bedarfsgemeinschaft) varliklarinizin durumundaki degisiklikler, 6denecek vatandas
yardiminin (Burgergeld) miktarini etkiler ve her zaman derhal bildirilmelidir.

@ncelik hakki (Vorrangige Leistungen)

Oncelikli yardimlar, yardim ihtiyacinizi azaltmak veya vatandaslk yardimindan (Birgergeld) yararlanma hakkinizi ortadan kaldirmak icin kullanilabilir.
Bu tir faydalar 6rnegin sunlari icerir:

* Alman Medeni Kanunu (Burgerliches Gesetzbuch) uyarinca bakim talepleri,

* Bulundugunuz sehirde basvurulan Konut Yardimi/Zorluk Yardimi (Wohngeld/Lastenzuschuss) hakki
veya boélge idaresi,

* Aile Yardimlari'nda basvurulan Cocuk Yardimi/Cocuk Parasi (Kindergeld/Kinderzuschlag) hakki
Ofis (Familienkasse),

+ Genglik Yardim Kurumu'na basvurulan ¢ocuk nafakasi édemelerini (Unterhaltsvorschuss) alma hakki
Ofis (Jugendamt),

« Is bulma kurumunuzdan (Agentur) basvurulan Issizlik Yardimi (Arbeitslosengeld) hakki
flr Arbeit),

* (yabanci) emekli maasi alma hakki,

+ Ebeveynlik Yardimi (Elterngeld) hakki,

+ egitim destegi alma hakki (Ausbildungsférderung) veya

+ hastalik durumunda maas 6demesine devam etme hakki (Krankengeld).
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@s ve is¢i bulma kurumuna karsi davalar (Anspruch gegenuber der Agentur fur Arbeit)

SGB III kapsamindaki Issizlik Parasi II 6ncelikli talebinizin incelenebilmesi icin litfen bagvurunuzdan énce son 5 yil icerisinde calistiginiz
isler hakkinda bilgi veriniz.

Litfen tablodaki bilgileri bosluk birakmadan giriniz.

Latfen Alman Sosyal Yasasinin Onbirinci Kitabinda tanimlandidi sekilde serbest ¢alisma strelerini ve bakim hiktumlerini belirtin.
(SGB XI), ciinkli bu dénemlere iligkin olarak issizlik sigortasi kapsaminda sigorta kapsaminin génulli olarak devam etmesi olasiligi
bulunmaktadir.

Ayrica, hastalik durumunda Ucretlerin 6denmesine devam edilmesi (Krankengeld), Yaralanma Yardimi (Verletztengeld), Destek
Hastalik Yardimi (Versorgungskrankengeld), Gecis Yardimi (Ubergangsgeld) veya toplam emeklilik maasi nedeniyle emeklilik maagi
gibi ikame yardimlarinin alindigi dénemler. kazanma kapasitesindeki azalma énemlidir. Lutfen lg yasin altindaki bir cocugun bakim
surelerini de girin.

@gﬂnc[j sahislara karsi talepler (Anspruiche gegenuber Dritten)

Uclincii sahislara karsi talepler érnegin:

+ sozlesmeye bagl 6deme talepleri,

* tazminat talepleri,

+ isverenlere karsi talepler (6denmemis Ulcret veya maas 6demeleri),

* sebepsiz zenginlesmeden kaynaklanan alacaklar,

* mirastan dogan hak talepleri,

* bagislardan iade talepleri,

* bir devir senedinden veya ayrilmis ciftlik mulkiyeti sézlesmesinden kaynaklanan talepler,
« sirketin emeklilik planindan kaynaklanan talepler veya

» 6denmemis, sdzlesmeye bagl olarak garanti edilen dmur boyu yillik gelir 6demeleri.

osyaI yardim saglayicilara/aile yardim buirolarina karsi talepler (Anspriiche gegenuber Sozialleistungstragern/Familienkassen)

Her tiirlii emeklilik ve tazminat 6demesinin yani sira, issizlik Yardimi (Arbeitslosengeld), hastalik durumunda (cretlerin siirekli

o6denmesi (Krankengeld), Federal Egitim Yardimi Yasasi uyarinca yardimlar (Bundesausbildungsférderungsgesetz - BAf6G), Cocuk Yardimi
(Kindergeld), Cocuk Yardimi (Kinderzuschlag), Konut Yardimi (Wohngeld), Alman Sosyal Yasasinin Onikinci Kitabi uyarinca Sosyal

Yardim (Sozialhilfe), Ebeveynlik Yardimi (Elterngeld), Stirekli Devam Odenegi (Pflegegeld) ve iflas Yardimi (Insolvenzgeld) da ayni sekilde
O6denecektir. belirtildi.

@aahhﬂt beyani (Verpflichtungserklarung)

Bir kisi, yabancilar dairesine (Auslanderbehdérde) veya yurt disi acentesine (Auslandsvertretung) gidebilir ve yardima ihtiyag duyulmasi
halinde maddi destek saglamayi taahhut edebilir. Buna taahhut beyani denir. Daha sonraki haklarinizin degerlendirilmesi icin taahhut
beyanini sunmaniz gerekir. Taahhut beyani mevcut degilse, lutfen mali agidan desteklediginiz kisinin bilgileri gibi diger uygun belgeleri de
gonderin.

aghk ve bakim sigortasi; Saglik sigortasi planinin secilmesi (Kranken- und Pflegeversicherung; Krankenkassenwahl)

Jobcenter sizin ve sosyal yardim birliginizin Gyeleri icin saglik ve bakim sigortasini garanti etmekle yikumluddr. Bunun igin

Jobcenter'in sizin ve yardim birliginizin Uyelerinin daha 6nce bir saglk sigortasina Gye olup olmadiginizi ve ne sekilde (kanuni veya

6zel) tye oldugunuzu bilmesi gerekir.

Genel olarak, sigortaya tabi caligsan kisilerin secebilecedi 6lciide bir saglik sigortasi plani segme hakkina sahipsiniz. Daha énce yasal
sigortallysaniz ve sigortanin nedeni degisirse (6rn. sigortaya tabi calisma sonrasinda vatandaslik yardimi (Burgergeld)) veya yardimin tara
degisirse (érn. Issizlik Parasi aldiktan sonra vatandaslik yardimi (Biirgergeld) alinmasi () Arbeitslosengeld)), sorunsuz bir sekilde veya bir
ay icinde baglanan ardisik tyeliklere sahip bir saglik sigortasi planini segme konusunda yenilenmis bir hakkiniz var. Daha sonra gesitli
yasal saglik sigortasi planlari arasindan secim yapabilirsiniz. Burada saglik sigortasi segme hakkinin, segmis oldugunuz saglik sigortasi
icin zorunlu sigortanin ylrurlige girmesinden itibaren en geg iki hafta icinde kullanilmasi gerekir.

Bu nedenle liitfen ilgili bilgileri belirtin ve secilen saglik sigortasi saglayicisinin kanitini sunun. Onceki yasal sigorta saglayicinizda kalmak
istiyorsaniz, bunu énceki saglik sigortaniz olarak belirtebilirsiniz. Bu durumda alternatif olarak en giincel elektronik saglik kartinin
fotokopisi de kanit olarak sunulabilir. Elektronik saglk karti dosyada saklanmayacaktir.

Jobcenter.AH.Englisch.08.2023 Sayfa 7/12



Machine Translated by Google

Daha 6nce aile sigortasi kapsaminda sigortaliysaniz vatandaslik parasi (Burgergeld) almaya basladiginiz andan itibaren bir yasal

saglik sigortasini segme hakkina sahipsiniz. Bu secenegi kullanmak istemeniz durumunda, litfen Gyelik sertifikanizin bir kopyasini

veya secilen saglk sigortasi saglayicisindan alinan diger belgelerin bir kopyasini iki hafta icinde, ideal olarak vatandaslk yararina
(Burgergeld) basvurunuzu yaparken génderin. Yeni bir saglk sigortasi saglayicisi segmezseniz, dnceki saglk sigortaniz tarafindan zorunlu
olarak sigortali olacaksiniz. Bu durumda alternatif olarak en glincel elektronik saglk kartinin fotokopisi de kanit olarak sunulabilir.
Elektronik saglik karti dosyada saklanmayacaktir.

@n son ozel sigortall, yasal bir fonda génulll olarak sigortali veya sigortasiz (Zuletzt privat, freiwillig gesetzlich oder nicht
versichert)

Siz veya yardim birliginin bir Uyesi, 6zel bir sigorta fonunun Uyesiyseniz veya yasal sigorta fonunun gonulli Uyesiyseniz veya vatandaghk
yardimini (Birgergeld) almaya baslamadan 6nce hig sigortali degilseniz, litfen Ek SV'yi doldurun. .

Asagidaki durumlarda Ek SV'nin de doldurulmasi gerekmektedir:

+ yalnizca kredi seklinde vatandaslik yardimindan (Burgergeld) yararlaniyorlar veya

+ 15. yas gunune ulastiniz ancak ¢alisamayacak durumdasiniz ve bu nedenle vatandaslik 6denegi (Blirgergeld) talebinde bulunuyorsunuz
calisamayacak durumda olan alicilar veya

+ yalnizca saglik ve bakim sigortasi primleriniz nedeniyle yardima ihtiya¢ duyuyorsaniz.

Prensip olarak, katkilariniz icin bir sibvansiyon alma hakkiniz vardir.
Daha fazla bilgi i¢in no'ya bakiniz. 51, “Saglik ve bakim sigortasi primleri igin ekstra 6deme”.

Siz veya yardim birliginin bir Uyesi simdiye kadar sigortali olmamis olsaniz bile, vatandaslik yardimini (Burgergeld) aldiginizda prensip
olarak yasal saglik ve bakim sigortasi kapsaminda sigortali olursunuz.

Ancak belirli kosullar altinda (6rnegdin tam zamanli serbest meslek), yasal saglik ve bakim sigortasi kapsaminda sigortali olma
zorunlulugu yoktur. Bu gibi durumlarda, sonugta baska bir programa (yasal saglik ve bakim sigortasi fonunun 6zel veya gonalli Gyesi)
katilmak zorunda kalirsiniz. Bununla ilgili bagka sorulariniz varsa lttfen saglk sigortaniza (Krankenkasse) basvurun.

Hangi kosullar altinda tam zamanli serbest meslegin var oldugu kabul edilir? (Bir hauptberufliche selbstandige
Tatigkeit vor yapmak ister misiniz?)

Bir kisi, tarim veya ormancilikta, ticari bir isletmede kisisel olarak bagimsiz olarak calistiginda veya kar elde etme niyetiyle ve kendi
hesabina baska herhangi bir tirde serbest calisma yaptiginda, tam zamanli serbest meslek sahibi sayilir. kendi hesabi ve riski. Mali

onemi (gelir) ve zaman taahhidu (haftada saat sayisi) dikkate alindi§inda, bu tur bir is, o kisinin kazanch istihdaminin odagini temsil etmeli
ve bir araya getirilen diger olasi faaliyetleri 6nemli 6lctide asmalidir. Yasal diizeyde, bu tlr bir istihdamin tam zamanli niteliginin, serbest
meslek baglaminda en az bir calisanin marjinal istihdamdan daha fazla olmasi durumunda mevcut oldugu varsayllmaktadir. Bu varsayim,
uygun belgesel kanitlar sunularak ¢uruatulebilir. Bu sorunun tespiti konusunda emin degilseniz lutfen saglk sigortaniza (Krankenkasse)
basvurun.

IC/IBAN

BIC ve IBAN numaralari genellikle banka ekstrenizde belirtilir. BIC ve IBAN numaralarini, bankanizin tanimina bagli olarak ¢evrimigi
bankacilik web sitenizde, érnegin "Verilerim" veya "Hesap ayrintilari" altinda da bulabilirsiniz.
veya tasarruf bankasinin web sitesi. Bu bilgi ayni zamanda ¢ogu bankanin ve tasarruf bankasinin édeme kartlarinda da mevcuttur.

Yalnizca Avrupa Ekonomik Alani disinda bir hesap belirtirseniz BIC'inizi saglamaniz gerekir.

Issizlik Yardimi (Arbeitslosengeld) ve vatandaslik yardimini (Biirgergeld) ayni anda iki farkl banka hesabina almak teknik
nedenlerden dolayt mimkun degildir.

Kredi karti kolektif hesabina transfer yapilmasi durumunda, 6deme referansinda kredi karti numarasinin belirtiimesinin mimkun
olmadigini ve bu durumun édemelerin iade edilmesine yol acabilecegini litfen unutmayin. Bu nedenle sosyal yardim édemeleri icin
cari hesap kullanmanizi éneririz.

Banka hesabim yoksa ne olur? (Was ist, wenn ich kein Konto habe?)

Odeme Hesaplari Yasasi (Zahlungskontengesetz) uyarinca, Avrupa Birligi'nde diizenli olarak ikamet eden her tiiketici, ‘temel hesap'
adi verilen bir hesap agma hakkina sahiptir. Daha fazla bilgi icin litfen bankanizla veya tasarruf bankanizla iletisime gegin. Ayrica
yardimlardan “takas 6deme talimati” (Zahlungsanweisung zur Verrechnung) (posta geki) seklinde de alabilirsiniz. Bu, herhangi bir
Deutsche Post veya Deutsche Postbank 6deme ofisinde nakit olarak size saglanan avantajlardan yararlanabileceginiz anlamina gelir.
Ancak bu, 6denecek tutardan diisiilen 2,85 Euro tutarinda standart bir (icrete tabidir. Odeme ofisi ayrica nakit 6demeler icin ek ticret
talep edebilir; bu Ucretler 6denecek tutara bagli olacaktir.
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-Hizmetler

www.jobcenter.digital'de Web sitesinde vatandashk yardimi (Burgergeld) gibi mali yardimlarin yani sira is arama, aile, saglik ve ileri

egitim ve 6gretim gibi konular hakkinda da ¢ok sayida bilgi bulacaksiniz.

Formlari online olarak doldurup guvenli bir sekilde géndermek veya degisiklikleri online olarak iletmek gibi en 6nemli islerinizi de online
olarak halledebilirsiniz.

Belgeleri veya kanitlari ¢evrimici olarak génderirseniz, bunlar dijital olarak Jobcenter'e iletilecek ve bu formda Jobcenter'in dosyalarinda
saklanacaktir. Lutfen ¢evrimici olarak gonderilen belgelerin veya kanitlarin eksiksiz ve okunakli oldugundan emin olun. Eksik veya okunamayan
belgeler sorgulamalara ve gecikmelere neden olabilir.

www.jobcenter.digital adresindeki cevrimici tekliften yararlanmak icin sadece kayit olmaniz yeterli. Jobcenter'inizde sifre korumali kullanici

hesabinizi aktif hale getirebilirsiniz. Vaka calisani e-Hizmetlere dogrudan siteden erismenize izin verebilir veya erisim kimlik bilgilerinizi
posta yoluyla alacaksiniz.

egici yardim toplulugu (Temporére Bedarfsgemeinschaft)

Gegici (aralikli) yardim birligi, yardim birliginin (Bedarfsgemeinschaft) 6zel bir seklidir. Asagidaki durumlarda gegcici yardim birligi uygulanir:

* resit olmayan bir gocugun muhtag ebeveynleri yalnizca gegici olarak ayrilmakla kalmaz ve

* resit olmayan gocuk duizenli olarak alternatif ebeveyn evinde kaliyor.

Cocugun ikametgabhl, velayet ve irtibat hakkindan bagimsiz olarak, fiili sartlara gére degerlendirilecektir. On iki saatten daha kisa

suren bir ebeveyn ziyareti, gecici bir yardim toplulugunu hakli ¢ikarmaz.

Gegici yardim birliginin varhgi, resit olmayan ¢ocugun yardim alma hakkini etkiler.

Ana velayetin sahibi olan ebeveynin muhtag olmamasi durumunda ¢ocuk yardimlarinin incelenmesi veya tahsisi yapilmaz. Bunun istisnasi
ortak velayettir. Boyle bir velayet prosedlrinin segilmesi durumunda, yalnizca ¢ocukla ilgili yardimlar yariya bélinmekle kalmaz, ayni
zamanda ihtiyag sahibi ebeveyn, eder kendisi tek ebeveynse, artan talebin yarisi kadar hak sahibi olur.

@iger yasam masraflari (Sonstige Wohnkosten)

Diger yasam masraflari, kira sézlesmesinde belirtiimeyen masraflardir. Genel olarak dikkate alinmayan maliyetler, elektrik maliyetleri,
kablo Ucretleri ve telefon maliyetleridir.

@org faizi (Schuldzinsen)

Borca faiz tahakkuk ettigi, drnegin yillik banka ekstresi veya faiz ve geri 6deme plani ibraz edilerek kanitlanabilir.

Gereksiz bilgiler karartilabilir.

Vatandas yararina (Burgergeld) édemenin sermaye biriktirme amacina hizmet etmemesi gerektiginden, amortisman ¢demeleri genellikle
absorbe edilemez. Amortisman 6demelerinin yapilmamasi, sahibi tarafindan kullanilan bir malkun kaybedilmesi tehlikesine yol agiyorsa,
lutfen sizden sorumlu olan Jobcenter'e basvurun.

@zel ihtiya¢ kaniti (Nachweis Gber besonderen Bedarf)
Tartisilmaz 6zel ihtiyacin tibbi bir durumla ilgili olmasi durumunda, doktorun bu &zel gerekliligi bu duruma atifta bulunarak dogruladigini
gOsteren uygun bir tibbi sertifika yeterlidir.

Bir vaka ¢alisanina tibbi durumunuzla ilgili bilgi verme konusunda herhangi bir ¢cekinceniz varsa, bu bilgiyi kapali bir zarf icinde
verebilirsiniz. Bu daha sonra gercek durumu belirtmeden 6zel ihtiyacin degerlendirmesini yapacak olan Jobcenter Saglik Servisi'ne
iletilecektir.

atilde calismak (Ferienjob)

"Tatil isleri" olarak adlandirilan gelirler asagidaki kosullar saglandigi takdirde dikkate alinmaz:

+ Ogrencinin 25 yasindan kiglk olmasi.
« Ogrenci genel veya mesleki bir okula gidiyor ve egitim tcreti almiyor.
» Calisma okul tatillerinde, yani iki egitim dénemi arasinda gergeklesir.

@ider odenekleri/giderler icin sabit tazminat (Aufwandsentschadigungen/
Aufwandspauschalen)

Gider 6denekleri, ikincil, génilli veya hayir amagl bir is yaptiginizda, cabalarinizin ve bu isin yapilmasiyla baglantili olarak yapilan
harcamalarin karsiligi olarak aldiginiz 6demelerdir (parasal yardimlar/ayni yardimlar). Genel olarak bu 6demeler kamu hukukuna tabi
dizenlemelere dayanmakta ve kamu fonlarindan yapilmaktadir. Tipik faaliyetler arasinda 6rnegin bir kulUpte egzersiz egitmenligi
veya fahri belediye baskanilik gorevleri sayilabilir.

Yukarida belirtilen faaliyetlerden elde edilen gelirler, bir takvim yilinda 3.000 Euro'ya kadar olan gelirlerde dikkate alinmaz. B6lim
1878'e gore gonulli vasiler, hemsireler ve bakicilar icin sabit masraf tazminati
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Alman Medeni Kanunu (Burgerliches Gesetzbuch) da takvim yili basina 3.000 Euro'ya kadar olan tutar dikkate alinmaz (Alman Gelir
Vergisi Kanunu'nun [Einkommensteuergesetz] Bélim 3, No. 26 Cumle 1'ine gore tutar).

ikincil, génalli veya hayir isinin bir parcasi olarak yapilan harcamalar not seklinde listelenebilir. Litfen masraflarin kanitini saglayin.
Belgelerden bir isverenin kimligi belirlenebiliyorsa bu bilgiler gizlenebilir.

ardlmlarm askiya alinmasi (Eintritt einer Sperrzeit)

Bu bilgi yalnizca SGB III kapsaminda Issizlik Yardimi (Arbeitslosengeld) aliyorsaniz veya aldiysaniz ve bu hak talebinin beklemede olmasi veya
yardimlarin askiya alinmasi nedeniyle zamanindan énce sona ermesi durumunda gereklidir. Bu ayni zamanda yardimlarin askiya alinmasinin
halen disunildugu durumlarda da gecerlidir.

@ir defaya mahsus gelirler (Einmalige Einnahmen)

Lutfen vergi iadeleri, isletme giderleri iadeleri, getiri kredileri, kumar kazanglari ve ikramiye 6demeleriyle ilgili ayrintilari saglayin.

Uzensiz gelirler (UnregelmaRige Einnahmen)

Diizensiz gelirler, 6rnegin sanatgilarin ara sira yaptigi sanat eserleri satislaridir.

ocuk parasi (Kindergeld)

Yardim birliginizin bir Gyesi Cocuk Parasi (Kindergeld) aliyorsa, bunun belirtiimesi gerekir. Cocuk Yardimi normalde 6denen miktara

gére cocuda gelir olarak tahsis edilir. Istisnai durumlarda, Cocuk Yardimi almaya hak kazanan kisi acisindan Cocuk Yardimi dikkate
ahnabilir.

Genel olarak cocugun ebeveynleri, evlat edinen ebeveynleri veya koruyucu ebeveynleri Cocuk Yardimindan yararlanma hakkina sahiptir. Cocugun buyukanne ve
buyukbabasiyla birlikte yagamasi durumunda onlar da Cocuk Yardimi alma hakkina sahip olabilir. Ancak ¢ocugun kendisi Cocuk Parasi alma hakkina sahip degildir.
Cocugumun yalnizca belirli araliklarla benimle yasamasi durumunda Cocuk Parasi nasil degerlendirilir? (Wie wird das
Kindergeld bertcksichtigt, wenn mein Kind nur zeitweise bei mir lebt?)

Hem ayrilmis hem de bosanmis ebeveynlerle birlikte yasayan resit olmayan bir ¢ocuk i¢cin Cocuk Yardimi, yalnizca Cocuk Yardimi
yararlanicisinin yasadigi yardim toplulugu igin gelir olarak kabul edilecektir. Genellikle bu, gecici (daha kisa) kalisa sahip yardim
toplulugu degildir. Bu, Cocuk Yardimi degerlendirmesinin séz konusu yardim toplulugu agisindan gegerli olmayacagi anlamina gelir.

ocuk parasi bildirimi (Kindergeldbescheid)

Aile Kasasi'ndan Cocuk Parasi (Kindergeld) hakkina sahip oldugunuzu bildiren bir bildirim alacaksiniz.

Cocuk Yardimi'nizi Federal is Ajansi'nin Aile Yardimi Dairesi'nden aliyorsaniz, bankanizda 6deme tutarini, Cocuk Yardimi numaranizi
(Kindergeldnummer) ve genellikle 5demenin ait oldugu dénemi goérebilirsiniz. ifade.

Cocuk Yardimi 6demesinden kamu hizmetindeki bir Aile Kasasi sorumluysa, Cocuk Yardimi'nin ebeveyninizle birlikte ddenmesi kosuluyla,
Cocuk Yardimi tutarini ve ilgili sireyi maas beyaninda (Bezligebescheinigung) gorebilirsiniz. tGcret veya maas.

eIirIe ilgili maliyetler/tasarruflar (Werbungskosten/Absetzungen)

Calisilan isten elde edilen gelirle baglantili olarak siklikla giderler (gelirle ilgili giderler) ortaya ¢ikar. Gerekli harcamalar tcretten indirim
olarak kabul edilir.

Gelirden sabit tutar olarak 100,00 Euro tutarinda bir tutar (temel tasarruf tutari olarak bilinir) kesilir.

Egitimi tamamlayan kisiler, 6grenciler veya 6grenciler, henlz 25 yasini doldurmamis olmalari kosuluyla, kazandiklari gelir Gzerinden
mini is sinirina (su anda 520,00 Euro) esdeger bir dinamik temel tasarruf tutari alirlar.

Gelir hesaplanirken tasarruf tutarlari her zaman ayri ayri belirlenir.

Bu sayede 6rnegin eviniz ile is yeriniz arasindaki yolculuk masraflari genel olarak kilometre basina 0,20 euro ile gelirinizden dusuluyor.

Gelirle ilgili masraflar olarak dustlen diger masraflar 6zellikle sunlardir:

« Is sézlesmenizle baglantill masraflar (6rnedin otobUs ve tren yolculuklari icin seyahat masraflari, calisma masraflari
kaynaklar, yemekler),

* Gecim 6denekleri,

+ Egitim yardiminin bir pargasi olarak kabul edilen ebeveyn geliri (6rn. Mesleki Egitim Hibesi)
(Berufsausbildungsbeihilfe), Egitim Odenegi (Ausbildungsgeld) ve Federal Egitim Yardimi Yasasi
(Berufsausbildungsférderungsgesetz - BAfoG) uyarinca ¢ocugun yardimlari,

* Yasal olarak 6ngérilen sigorta planlarina iliskin harcamalar (6rn. motorlu tasit mali sorumluluk sigortasi),

* Resit olmayan ¢ocuklar igin 6zel sigorta. Kiiglik cocuklara yonelik uygun 6zel sigorta icin sabit oranl bir toplam
Resit olmayan ¢ocugun gelirinden her ay 30,00 Euro kesinti yapilir.
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a kim emri (Unterhaltstitel)

Nafaka 6demesinin tutarini belirten nafaka emrinin (Unterhaltstitel) kisminin bir kopyasi dosyaya konulacaktir.

anka ekstreleri (Kontoauszlge)

Her basvuruda genellikle banka hesap 6zetlerinin ibraz edilmesi gerekmektedir. Genel bir kural olarak, yardim dernegi Gyeleri
tarafindan yonetilen her hesabin son (¢ aya ait banka hesap 6zetlerinin incelemeye sunulmasi gerekir. Bazi durumlarda beyanname
kisa veya uzun bir sure igin gerekli olabilir. Sosyal yardimlarla ilgili olmayan icerige sahip ibraz edilen banka hesap 6zetleri iade edilecek
veya kopyalarini géndermisseniz, veri korumasina uygun olarak imha edilecektir.

Banka hesap 6zetlerini sunarken, genellikle 6zel tirdeki kisisel verilerin karartilmasina izin verilir. Bu, 6rnegin etnik koken, siyasi
gorusler, inanglar, sendika uyeligi, saglik veya cinsel yasamla ilgili ayrintilari icerir.

(Madde 9 paragraf 1 GDPR).

Ancak gelir durumunda degil, yalnizca harcama durumunda gecisleri karartabilirsiniz. Harcama durumunda yalnizca aliciya ve islem
metnine iligkin belirli bilgiler karartilabilir. Ilgili islem, Jobcenter tarafindan incelenmek lzere anlasilir kalmalidir. Ornegin siyasi partiler
icin Uyelik aidatlarinin 6denmesi durumunda, édeme referansi olan “lyelik tcreti” ibaresinin hala okunakli olmasi kosuluyla, banka hesap
6zetinde partinin adinin gizlenmesi mumkdnddr.

Sunulan banka hesap 6zetleri, banka hesap 6zetlerinde SGB II kapsaminda basvurdugunuz yardimlara hak kazanma kosullari
Uzerinde dogrudan etkisi olan gerceklerin bulunmasi halinde, bir kopyasi olarak Jobcenter dosyalarinda saklanabilir/kaydedilebilir.
Tlgili Jobcenter, banka hesap ézetlerinizin saklanmasina/kaydedilmesine duruma gére karar verecektir. Eger depolama/

kaydetmeniz gerekmiyorsa, banka hesap 6zetleri veya kopyalari size iade edilecek veya veri koruma diizenlemeleri uyarinca

imha edilecektir.

ayrimenkuIUn adil piyasa degeri (Verkehrswert von Grundstulicken)

Gayrimenkuliin veya sahibi tarafindan kullanilan dairelerin adil piyasa degeri hakkinda bilgi, gerektiginde Jobcenter'in gayrimenkultn
satis, ipotek veya kiralama yoluyla kullaniimasi konusunu inceleyebilmesi icin gereklidir. Uc yildan eski olmayan satis sézlesmeleri

veya degerleme raporlari (her birinin bir kopyasi), gayrimenkultn adil piyasa degerinin kaniti olarak kullanilabilir. Bu tir belgelerin mevcut
olmamasi halinde, Jobcenter, hesaplamalarda gelismemis gayrimenkuller icin kilavuz 6zel deger tablolarindaki degerleri ve gelismis
gayrimenkuller icin tapu ve kadastro ofislerindeki bilirkisi heyetlerinin satis fiyati koleksiyonlarindan elde edilen bilgileri esas alir.

azaya/hasara neden olan kisi ile hane halki birligi (Hausliche Gemeinschaft mit der Person, die den Unfall/Schaden verursacht
hat)

Bir aile Uyesinin sizi yaralamasi veya zarar vermesi durumunda, Jobcenter bu kisiden asagidaki durumlarda tazminat talep
etmeyecektir:

* hasar/yaralanma kasitli degildi ve
« yerel bir topluluk mevcuttu.

Ayni durum, zarar veren taraf ile zarar goren taraf arasinda daha sonraki bir evlilik durumunda da gecerlidir.

azminat talebinin kaniti (Nachweis eines Schadensersatzanspruchs)

Davayla ilgili belgelerin sunulmasiyla Jobcenter, durum hakkinda bir resim olusturmaya calisacaktir.
Tazminatla ilgili hukuki uyusmazhgr genellikle bir hikim, uzlagsma veya kabul sona erdirdiginden, bu durumlarda ilgili belgenin
bir érneginin ibraz edilmesi yeterlidir.

|bbi gérisler (Arztliche Gutachten)

Litfen tibbi gizlilikten muafiyete iliskin bir beyan ekleyin. Lutfen ayrica kaza veya zarar verici olayla ilgili mevcut tibbi géruslerin bir kopyasini
da saglayin.

Bu bilgiyi bir vaka calisanina verme konusunda herhangi bir ¢cekinceniz varsa, bu verileri kapal bir zarf i¢inde saglayabilirsiniz.
Tibbi gorise erisim, bunu yapmaya yetkili kisilerle sinirlidir.
aklm iddialarina iliskin kanit (Nachweise fur Unterhaltsanspriche)

Bakim taleplerinin dogrulanmasinin bir parcasi olarak, mevcut bir bakim emrini (6rn. bakim karari, bakim sertifikasi, bakim
konulariyla ilgili gecici emir), bir uzlasmayi veya bakim talebinin dogdugu yazili anlasmalari sunmaniz gerekir. Ozel durumlarda, orijinalin
ibraz edilmesi gerekli olabilir (6rn. Alman Medeni Usul Kanunu'nun (Zivilprozessordnung) 727. Maddesi uyarinca tapu devri durumunda).
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Ancak kapsamli bir incelemeden sonra, SGB II uyarinca nafaka taleplerinin Jobcenter'e devredilebilecegi belirlendikten sonra, talebin
takibi icin gerekli belgeler kopyalanacak ve dosyaya yerlestirilecektir. Bosanma karari veya hikmu olmasi halinde fiili nafaka kararinin ibraz
edilmesi yeterli olacaktir.

emsilci (Vertreter/ing)

Nafaka davasindaki temsilci bir avukat, hukuk danismani, vasi veya Genglik Sosyal Yardim Dairesi (Jugendamt) olabilir.

ayri mesru ¢ocuklar durumunda babaligin belgelenmesi (Nachweis der Vaterschaft bei nichtehelichen Kindern)

Gayri mesru bir cocugun babalginin taninmasi, babalik belgesi (Vaterschaftsanerkennungsurkunde) ve annenin riza
beyani (Zustimungserkldrung) veya aile mahkemesinin karariyla taninabilir. Babalik raporunun verilmesine gerek yoktur.

@aghk ve bakim sigortasi primleri icin ekstra 6deme (Zuschuss zu den Kranken- und Pflegeversicherungsbeitragen)

Siz veya yardim toplulugunuzun bir Uyesi, vatandaslik yardimi (Burgergeld) basvurusu sirasinda 6zel bir saglik sigortasi kurumunda
sigortaliysaniz, basvuru Uzerine size 6zel saglik ve bakim sigortasi icin ek bir 6deme yapilacaktir.

Ayrica, calisma yetenegi olmayan bir yardim derneginin tyeleri, yani calisamayanlar icin vatandashk yardimi (BurgerFgeld) alan kisiler
veya sadece kredi seklinde vatandaslik yardimi (Birgergeld) alan kisiler de basvuruda bulunabilir. Yasal bir saglik sigortasinin zorunlu
sigortal Uyeleri, bir yasal saglik sigortasinin goénulli Gyeleri veya 6zel bir saglik ve bakim sigortasinin Gyeleri olmalari durumunda, sigorta
primleri icin ekstra bir 6deme karsiliginda.

Katki payr miktarina iliskin kanit sunmaniz gerekir. Ozel saglik sigortasi primlerinin belgelenmesinde sadece prim tutarinin gosterilmesi degil,
ayni zamanda bu primlerin bireysel baz oraniniza uyup uymadigi da gésterilmelidir. Taban tarifeye gére sigortali degilseniz bu tarifenin
katkilarinin ayrica dogrulanmasi gerekir. Ozel sigortanin ekstra édemesi prensip olarak dogrudan saglik sigortaniza aktarilir. Bu nedenle
lutfen saghk sigortanizin banka bilgilerini belirtin.

Yalnizca yasal veya 6zel saglik ve bakim sigortasi primlerinin 6denmesi nedeniyle yardima ihtiyag¢ duymaniz durumunda,
Jobcenter'den, sigorta primleri kapsaminda, kaginmaniz gereken tutarda ek bir 6deme alirsiniz. yardim ihtiyaci. Yasal sigorta
kapsaminda ekstra 6deme dogrudan tarafiniza yapilacaktir. Ozel sigorta durumunda ise zel sigorta saglayiciniza yapilacaktir.

Ayrica SGB II basvuru belgelerinin doldurulmasina iliskin faydali ipuglarini su adresteki
videolarda bulabilirsiniz: www.arbeitsagentur.de/erklaer-videos-sgbh2
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