
ت  تکی ملازم حیثی

تازدواجی  حیثی

کریں)درج تو ہو معلوم (اگر 

ی پر کرایہ  ٹ ہاؤسنگ لیے کے سبسڈ تکی بینیف درخواس

اکیلا رہناالگ الگ 

ملازم

تازدواجی غیر  صحب

ی  شدہشاد

ہیں ن

ت عور

پلائف رجسٹرڈ  پارٹنرش

ہاںجی 

1

2

3

ٹ اس  ت میں بارے کے اپارٹمن س سوالا پ لیے کے ج ٹ ہاؤسنگ آ ت لیے کے بینیف ہیں۔رہے دے درخواس

پ  تذاتی کی آ معلوما

ٹ ہاؤسنگ  ت/ابتدائی نمبرفائل نمبر/بینیف تکی تسلسل درخواس درخواس

ت  کریں۔اضافہ میں درخواس

ٹ  س ہے کیا پتہ کا اپارٹمن پ لیے کے ج ٹ ہاؤسنگ آ ت لیے کے بینیف ہیں؟رہے دے درخواس

پ اگر  ٹ مذکورہ تک ابھی آ ہیں میں اپارٹمن س کریں فراہم تاریخ وہ اور پتہ موجودہ اپنا کرم براہ تو ہیں، رہتے ن پ میں ج رکھتے ارادہ کا ہونے منتقل آ
ہیں۔

ی  س میل ا (رضاکارانہ)ایڈری

ریٹائریا پنشنر  شخصفعال غیر دوسرا 

صنف

ت  ت کے ممالک)  EU(غیر ممالک تیسرے (ثبوتیں): ثبو کروائیں۔جمع ایک کرم براہ لیے: کے دہندگان درخواس

پیدائشتاریخ 

بیوہ

ی جاننا  پ ہے: ضرور ٹ ہاؤسنگ صرف آ ی) کی (کرائے بینیف ت لیے کے سبسڈ پ اگر ہیں سکتے دے درخواس ٹ آ پ یا ہیں ذیلی یا دار کرایہ کے اپارٹمن جیسا رینٹل پاس کے آ
ٹ ہمیشہ فائدہ کا ہاؤسنگ ہے۔ معاہدہ کا استعمال  پ اگر ہے۔ ہوتا منسلک سے اپارٹمن پ تو ہیں، ہوتے منتقل آ ٹ ہاؤسنگ کو آ ت دوبارہ لیے کے بینیف ہوگی۔ دینی درخواس
ٹ  پ اپارٹمن پ اور آ پ چاہیے۔ ہونا مرکز کا زندگی لیے کے افراد کے گھر کے آ ٹ ایک صرف آ ٹ ہاؤسنگ لیے کے اپارٹمن ہیں۔سکتے کر حاصل بینیف

ی)نمبر فون  (اختیار

یافتہطلاق 

شخصایمپلائڈ سیلف 

نمبرکامخصوص ڈاک 

مقام

ہلے  نام)پ

ہیںمتعین  ن

ب یا ٹرینی  علمطال

گلی

ہیں (جرمنی پیدائش جائے  بھی)ملک تو ن

ت قومی

پ  ت رہائشی کے آ ت۔کا نامے اجاز ثبو

کریںوصول 

مقام

نمبرکامخصوص ڈاک 

ی (اگر نمبر کا گھر  اضافہ)مزید تو ہو ضرور

تاریخکی منتقلی بند منصوبہ 

مذکر

ی (اگر نمبر کا گھر  اضافہ)مزید تو ہو ضرور

ٹ کیا  ی سے فنڈز عوامی کو اپارٹمن ی سبسڈ ی (اگر ہے؟ تابع کے کنٹرول پر کرائے یہ کیا اور ہاؤسنگ) سوشل (مثلاً تھی گئی د پوچھیں۔)سے مکان مالک مکان / مالک اپنے تو، ہو ضرور

نامخاندانی 

مختلف

روزگاربے الحال فی 

گلی

نامپیدائشی 

ٹ ہاؤسنگ  پتہکا اتھارٹی بینیف ی  پانٹر سٹیم

ت کرم براہ  ب قسم کی درخواس کریں۔منتخ
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نامپیدائشی 

نامخاندانی 

نامخاندانی 

پ اگر  ی سے  1/3آ پ تو ہیں، کرتے بھال دیکھ کی بچوں زیادہ سے ایک پر شرح کم تھوڑ ب سے میں بچوں ان آ ہیں۔سکتے کر درج پر طور کے رکن کے گھر کو چھوٹے سے س

ت ازدواجی  دیکھیں) 1سوال لیے کے (مثال حیثی

صنف

مذکر

ت قومی

تلیے کے نام کے خاندان رکن دوسرے کے گھر  معلوما

مختلف

ت عور

ہاںجی 

تلیے کے رکن تیسرے کے گھر  معلوما

نامپیدائشی 

ہلے  نام)پ

ی یہ  ٹ کہ ہے ضرور پ اپارٹمن پ لیکن ہیں رہتے ساتھ کے والدین دوسرے وہ اگر ہیں ہوتے شمار پر طور کے ارکان کے گھر بھی بچے) رضاعی (بشمول بچے ہو۔ مرکز کا زندگی کی آ کے آ
ت  1/3کم از کم میں گھر  ہے۔جاتی کی بھال دیکھ کی وق

ہیں (جرمنی پیدائش جائے  بھی)ملک تو ن

ت عور

ہیںمتعین  ن
صنف

ہیں (جرمنی پیدائش جائے  بھی)ملک تو ن

تلیے کے رکن چوتھے کے گھر  معلوما

ہاںجی 

پیدائشتاریخ 

نامپیدائشی 

پ  ت) (شریک (مثلاً (مثلاً رشتہ ساتھ کے آ ت بچہ) (فوسٹر) پارٹنر، حیا ت کی ملازم دیکھیں) 1سوال لیے کے (مثال حیثی

ہلے کے گھر  تلیے کے نام کے خاندان رکن پ معلوما

مختلف

ہیں ن

ہیںمتعین  ن

مذکر

ی جاننا  پ جو ہیں لوگ تمام وہ ارکان کے گھر ہے: ضرور ٹ ہی ایک طرح کی آ پ پر، طور کے مثال بالغ)۔ اور (بچے ہیں رہتے میں اپارٹمن ب والے گھر کے آ ٹ مشترکہ کے علم طال اپارٹمن
ٹ یا  ٹ روم میں سبٹینن ہیں شامل می ت پورے کو ارکان کے گھر ہیں۔ کرتے ن ٹ وق ت کی رہنے میں اپارٹمن ہیں ضرور دنوں کے ہفتے سے وجہ کی کام وہ اگر پر طور کے (مثال ہے ن

ہیں میں  ہیں)۔ہوتے اور ک

پیدائشتاریخ 

ہیں (جرمنی پیدائش جائے  بھی)ملک تو ن

ی کرم براہ تو ہیں، افراد زیادہ سے  4کے گھر اگر  ٹ دوسر کریں۔استعمال شی

ت عور

ت قومی

ہلے  نام)پ

ہیں ن

ہلے  نام)پ

ت قومی

پ  ت) (شریک پر طور کے (مثال رشتہ ساتھ کے آ بچہ)(راضی) ساتھی، حیا

صنف

پیدائشتاریخ 

مذکر

ہلے  نام)پ

مختلف

ہیںمتعین  ن

ی پر کرایہ  ٹ ہاؤسنگ لیے کے سبسڈ تکی بینیف درخواس

5

4

6

پ  ہیں؟کون ارکان موجودہ کے گھر کے آ

پ کیا  ہلے آ ٹ دوسرے کسی ہی پ ٹ ہاؤسنگ لیے کے اپارٹمن پ یا ہیں چکے کر حاصل بینیف ت لیے کے اس نے آ ی درخواس ہے؟د

ت  ت کی ملازم دیکھیں)  1سوال لیے کے ( مثال حیثی

ت ازدواجی  دیکھیں) 1سوال لیے کے ( مثال حیثی

ت ازدواجی  دیکھیں)  1سوال لیے کے ( مثال حیثی

پ  ت) (شریک (مثلاً (مثلاً رشتہ ساتھ کے آ ت بچہ) (فوسٹر) پارٹنر، حیا ت کی ملازم دیکھیں) 1سوال لیے کے ( مثال حیثی

پ کیا  ہے؟گھر دوسرا پاس کے آ
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ت ازدواجی  دیکھیں) 1سوال لیے کے ( مثال حیثی

ی پر کرایہ  ٹ ہاؤسنگ لیے کے سبسڈ تکی بینیف درخواس

8

ہلا نام خاندانی  ٹ)روم (پ می

ت ہیںمتعین عور ن

ہلے  نام)پ

EUR/ رقممیں ماہ

ی جاننا  ہینوں  12گزشتہ کی فرد کسی کے گھر اگر ہے: ضرور ت میں م ہیں۔ہوتے شمار میں اس وہ تو ہے، ہوئی مو

ہاںجی 

ہلے  نام)پ

ہیں ن

ٹ ہاؤسنگ  ت کی رکن کسی کے گھر کو کنندگان وصول بینیف ی میں کرنے ادا کرایہ سے وجہ اس (اور ہے ملتا فائدہ کا ہاؤسنگ کم بعد فوراً کے مو طور کے مثال ہے، ہوتی دشوار
پر)۔

نامخاندانی 

ہیں (جرمنی پیدائش جائے  بھی)ملک تو ن

ت رہائشی  نامہ.اجاز

ٹ)روم (دوسرا نام خاندانی  می

ہلا نام خاندانی  نامپ

ت قومی

پ کو بھال دیکھ کہ کریں معلوم کرم براہ  ہے۔جاتا کیا تقسیم یا منظم کیسے درمیان کے والدین دوسرے اور آ

ی اگر نمبر، مکان (گلی، پتہ  ہر)کوڈ، پوسٹل اضافہ، مزید ہو، ضرور ش

ہلے  نام)پ

ت کی ممبر کے گھر  ت کے شرائط مخصوص سے حیثی ٹ ہاؤسنگ تح ب کا بینیف ب۔ حسا ہے۔روکتا سے اس یہ کتا

تاریخ

ہلے  نام)پ

ہیں ن

ہاںجی 

مذکر

ہیں ن

ہیں ن ہاںجی 

ہاںجی 

نامپیدائشی 

ت  ت اپنا کرم براہ لیے، کے اراکین گھریلو کے ممالک)  EU(غیر ممالک تیسرے (ثبوتیں): ثبو کریںفراہم ثبو

پ  ت) (شریک (مثلاً (مثلاً رشتہ ساتھ کے آ ت بچہ) (فوسٹر) پارٹنر، حیا ت کی ملازم دیکھیں) 1سوال لیے کے ( مثال حیثی

نامخاندانی 

ہاںجی 

صنف

پیدائشتاریخ 

ہاں پر طور کے ارکان کے گھر اور ہیں رہتے ساتھ کے والدین دوسرے جو لیے کے بچوں ان  کریں۔اشارہ کرم براہ ہیں، رجسٹرڈ ی

تبدیلیمیں تعداد کی ارکان کے گھر 

س تو ہے ایسا اگر  کیا؟نے ک

پر؟بنیاد کی 
ہے؟ایک کوئی سے میں فوائد ٹرانسفر درج میں  10نمبر سوال پاس کے رکن متوفی کے گھر کیا 

پ کیا  ٹ کے آ پ جو ہیں رہتے لوگ دوسرے ایسے میں اپارٹمن ہیں حصہ کا گھر کے آ ٹ (مثلاً ہیں ن ارکان)؟مشترکہ کے اپارٹمن

س  گیا؟کیا ادا فرض لیے کے ک

ہینوں  12پچھلے کیا  ت کی فرد کسی کے گھر میں م ہے؟ہوئی مو

ہےکیا رابطہ سے نمائندگی ملکی غیر اتھارٹی/امیگریشن مطابق کے  68سیکشن نے شخص تیسرے کسی اگر 
ٹ رہائشی  پ ایک ت کے رہائش لیے کے فرد دوسرے کسی کے گھر یا اور/کے آ ہے؟پابند کا کرنے پورا کو جگہ کی رہنے بشمول اخراجا

ٹ  شامل؟میں بج

جائے۔کیا مکمل لیے کے اراکین گھریلو کے ممالک)  EU(غیر ممالک تیسرے 

ت کی رکن کے گھر  پ کیا بعد، کے مو ہے؟ایک کوئی سے میں لوگوں کردہ ذکر میں  6سوال پاس کے آ

ت کتنے لیے کے جگہ کی رہنے  ہیں؟آتے اخراجا

پ کیا  ت کی فرد کے گھر مذکورہ آ تھے؟ہوئے منتقل بعد کے مو

ب اور کون تو ہے ایسا اگر  گیا؟مر ک

کون؟تو ہے اگر 

7

ہاںجی 

مختلف

ہیں ن

ہیں ن
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تلیے کے شخص دوسرے  معلوما

ی  تاریخکی منظور

پیدائش)ہونا، منتقل ہونا، منتقل (مثلاً وجہ کی تبدیلی 

ت  پ اگر لیے۔ کے کرنے واضح کو اہلی ت کی ادائیگی کی منتقلی کی آ ہینوں دو پچھلے درخواس ی میں م تھی۔گئی د

نامخاندانی 

ہیںادائیگیاں کی منتقلی 

تاریخ

کریں)ملاحظہ (اوپر کارکردگی؟ کونسی 

ہلے  نام)پ

تاریخکی خاتمے 

نامخاندانی 

ہاںجی 

ہاںجی 

تاریخکی ہونے مسترد 

ت  تاریخکی درخواس

ہلے  نام)پ

تاریخ

پ اگر  س ہے ملتا فائدہ کا منتقلی کو رکن دوسرے کسی کے گھر یا اور/آ ب میں ج ب حسا ت کے رہائش میں کتا پ کہ ہیں کرتے تجویز ہم تو ہے، جاتا رکھا مدنظر کو اخراجا آ
ٹ ہاؤسنگ اپنے  کریں۔رابطہ سے اتھارٹی بینیف

ہلے  تلیے کے شخص پ معلوما

ی  تاریخکی منظور

نامخاندانی 

پ اگر  ت کی آ ی کر مسترد درخواس پ کہ ہے سکتا ہو تو ہے، گئی د ٹ ہاؤسنگ پر طور سابقہ آ سکیں۔کر حاصل بینیف

ہلے  نام)پ

تاریخکی خاتمے 

کریں)ملاحظہ (اوپر کارکردگی؟ کونسی 

تاریخکی ہونے مسترد 

ہیں ن

ہیں ن

تاریخ

ی جاننا  ہیں۔ہوتی خصوصی پر طور باہمی پر طور عام ادائیگیاں کی منتقلی اور فائدہ کا ہاؤسنگ ہے: ضرور

ت  تاریخکی درخواس

ی پر کرایہ  ٹ ہاؤسنگ لیے کے سبسڈ تکی بینیف درخواس 11از  4صفحہ 

رسیدکی فوائد کے منتقلی 

ی میں بڑھاپے  .2 ت/ بنیاد ت کی کمانے حفاظ ت کے رہنے یا کمی میں صلاحی ت کی مدد میں اخراجا  XII)SGBمدد"، ("سماجی میں صور

ت کے گزارنے زندگی  .5 مطابق)کے  BVG)مدد اضافی لیے کے اخراجا

ہبود کی نوجوانوں اور بچوں  .3 ت کی ب  VIII)(SGBخدما

ہریوں  .1  II)(SGBپیسہ کا ش

ت کی مریضوں داخل  .6 ہول ت کے رہنے میں س ٹ متلاشی کے پناہ  .7مدد میں اخراجا ٹ بینیف ت خصوصی  .8فوائد مطابق کے ایک ت میں معاملا یافتہ تربی
ی مطابق کے  II SGBلیے کے افراد  فوائدکردہ فراہم پر طور کے سبسڈ

ی  .4 ہر ٹ میں رقم کی فائدے کے ش  VII)(SGBفائدہ کا چو

9

کریں۔وصول ایک کوئی سے میں اوپر لیے کے رکن دوسرے کسی کے گھر یا اور/اپنے 10

گیا؟دیا کر مسترد لیے کے ماہ دو 

ب؟اور کون تو ہاں اگر  ک

ہینوں والے آنے کیا  ہوگی؟کم یا گی بڑھے تعداد کی افراد کے گھر میں م

پ کیا منتقلی؟ کی فوائد  ت لیے کے ایک نے آ ی درخواس ب فائدہ کا طرح اس یا ہے د ہے؟الادا واج

ب تو ہاں اگر  کیوں؟اور ک

ہینوں  12اگلے  ہے:منصوبہ کا ہونے منتقل منتقل/اندر اندر کے م

ی ایک  ت لیے کے فائدے یا ہے گیا دیا کر ختم پر طور مکمل کو منظور ی درخواس ت آخر ی میں وق ہے۔گئی د

س تو ہاں اگر  ت؟کیا اور کی ک خدم

ت لیے کے فائدہ اگر  ی درخواس ہلے یا ہے گئی د کریں:درج کرم براہ تو ہے، رہی ہو موصول ہی پ

ی کر مسترد یا منسوخ سروس اگر  کریں:درج کرم براہ تو ہے، گئی د

ت لیے کے فائدہ اگر  ی درخواس ہلے یا ہے گئی د کریں:درج کرم براہ تو ہے، رہی ہو موصول ہی پ

ی کر مسترد یا منسوخ سروس اگر  کریں:درج کرم براہ تو ہے، گئی د

Machine Translated by Google



ہاںجی 

پنشنپنشن، 

طریقہکا کھانے  .4

نامخاندانی 

ش گرد

EUR  مجموعیمیں

ت  • ت اور زراع آمدنیسے جنگلا

EUR  مجموعیمیں

BAföG •  یاBAB

طریقہکا کھانے  .2

نامخاندانی 

ہیں حصہ کا گھر جو رقم سے لوگوں دوسرے  • ہیں۔ن

ت  ی اوپر کرم براہ (ثبوتیں): ثبو ت موجودہ کی ادائیگیوں کی منتقلی گئی د کروائیں۔جمع اطلاعا

س  • سکے چھٹیوں اور کرسم بون

تاریخکی خاتمے 

طریقہکا کھانے  .2

ہلے  نام)پ

EUR  مجموعیمیں

سکا کرنے کام مدتی قلیل  • الاؤن

ی  تاریخکی منظور

منافع)سود/ 

ش گرد

تلیے کے شخص تیسرے  معلوما

ت، معمولی  ت)چھوٹی ملازم ملازم

نامخاندانی 

کریں)ملاحظہ (اوپر کارکردگی؟ کونسی 

پیشگیکی بھال دیکھ بھال/ دیکھ  •

ش گرد

EUR  مجموعیمیں

ش گرد

دیناپر لیز رینٹل/ •

EUR  مجموعیمیں

تنخواہبیمار  •

ت  آمدنیکی گزار درخواس

ی بے  • س تربیتی  •فائدہ کا روزگار آمدنیملکی غیر  •الاؤن

طریقہکا کھانے  .3

ہلے  نام)پ

پرطور کے (مثال آمدنی سے اثاثوں کے سرمائے  •

ت  تاریخکی درخواس

ہر ساتھ کے والدین (جیسے فوائد کے قسم  • کھانا)کا دوپ

ت  کریں۔منسلک خط کرم براہ (ثبوتیں): ثبو

EUR  مجموعیمیں

ہیں۔آمدنی کوئی یا قسم کی آمدنی  .1 ن

ہیں۔آمدنی کوئی یا قسم کی آمدنی  .1 ن

س / کا والدین  •آمدنی سے روزگار خود  • س زچگی الاؤن ت تنخواہ /  •الاؤن اجر
ی  ت (ثانو یاملازم

ش گرد

ی دادا پر طور کے (مثال  سے)داد

ہلے  نام)پ

ی  • آمدنیکاروبار

ش گرد

تاریخکی ہونے مسترد 

سرگرمیاں)رضاکارانہ (مثلاً دیگر  •

ہیں):(مکمل مثالیں کی اقسام کی آمدنی  ن

پ کیا  تک ؟تاریخ  11 )ہے کی ادائیگی نے اتھارٹی ٹرانسفر کو فرد دوسرے کسی کے گھر یا اور/کو آ

ت لیے کے فائدہ اگر  ی درخواس ہلے یا ہے گئی د کریں:درج کرم براہ تو ہے، رہی ہو موصول ہی پ

ی کر مسترد یا منسوخ سروس اگر  کریں:درج کرم براہ تو ہے، گئی د

ب پر طور کے مثال  س) ویلفیئر سوشل سینٹر، جا ٹ ہاؤسنگ آف ت لیے کے بینیف ہا؟کو دینے درخواس ک

س ذیل درج کیا  ہیں؟گئے کیے ادا ٹیک

12

ی پر کرایہ  ٹ ہاؤسنگ لیے کے سبسڈ تکی بینیف درخواس

س لائف پنشن/ چلاناشراکتیں۔کی انشورن ت  س کیئر نرسنگ اور صح تمیں انشورن شراک

ٹ اور کوئی کرم براہ تو ہیں، افراد زیادہ سے  4کے گھر اگر  کریں۔استعمال شی

BAföG  س ٹریننگ ووکیشنل اور ہیں اہل پر طور عام ہیں رہتے اکیلے جو کنندگان وصول کے  (BAB)الاؤن ہیں۔ہوتے ن

ہلے کے گھر  آمدنیکی رکن پ

ت میں ذیل  ت کی تعدد کردہ درخواس ہیں۔سالانہ یا روزانہ ماہانہ، مثالیں کی معلوما

ت متعلقہ  پ جو لوگ وہ اگر معلوما ہیں آمدنی کوئی کی ان ہیں حصہ کا گھر کے آ ہے۔ن

س لائف  ہیں۔سکتے ہو شامل بھی پریمیم والے جانے کیے ادا پر طور نجی میں انشورن
ت اپنی  ت لیے۔ کے کرنے واضح کو اہلی س کیئر نرسنگ اور صح ت/میں پنشن ساتھ ساتھ کے انشورن شراک

ی جاننا  ی کرنا بیان کو فوائد) کے قسم اور (نقد آمدنی تمام ہے: ضرور کریں۔ہی ایسا کرم براہ ہے۔ ضرور

ٹ ہاؤسنگ  ت اس اہل۔ لیے کے بینیف پ کہ ہیں کرتے تجویز ہم میں، صور ٹ ہاؤسنگ اپنے آ کریں۔رابطہ سے اتھارٹی بینیف

11از  5صفحہ 

ہیں ن

پ  پ اور کی آ ہے؟آمدنی کیا کی افراد کے گھر کے آ
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11از  6صفحہ 

س ذیل درج کیا  ہیں؟گئے کیے ادا ٹیک

س ذیل درج کیا  ہیں؟گئے کیے ادا ٹیک

س ذیل درج کیا  ہیں؟گئے کیے ادا ٹیک

س ذیل درج کیا  ہیں؟گئے کیے ادا ٹیک

ی پر کرایہ  ٹ ہاؤسنگ لیے کے سبسڈ تکی بینیف درخواس

EUR  مجموعیمیں

ہیں۔آمدنی کوئی یا قسم کی آمدنی  .1 ن

طریقہکا کھانے  .4

طریقہکا کھانے  .3

ش گرد

ش گرد

س لائف پنشن/ شراکتیں۔کی انشورن

ت  ب لیے کے آمدنی تمام کرم براہ (ثبوتیں): ثبو ت مناس پرطور کے (مثال کروائیں جمع ثبو

نامخاندانی 

EUR  مجموعیمیں

ش گرد

طریقہکا کھانے  .3

ٹ، کا تنخواہ  ٹ)۔پنشن سرٹیفکی سرٹیفکی

ش گرد

ہلے  نام)پ

ش گرد

EUR  مجموعیمیں

نامخاندانی 

EUR  مجموعیمیں

EUR  مجموعیمیں

طریقہکا کھانے  .3

چلانا

ش گرد

ہلے  نام)پ

ش گرد

EUR  مجموعیمیں

ش گرد

طریقہکا کھانے  .2

ت  س کیئر نرسنگ اور صح تمیں انشورن شراک

طریقہکا کھانے  .4

س لائف پنشن/ شراکتیں۔کی انشورن

EUR  مجموعیمیں

چلانا

ت  س کیئر نرسنگ اور صح تمیں انشورن شراک

رکناور کوئی کا گھر یا اور/

EUR  مجموعیمیں

ہلے  نام)پ

EUR  مجموعیمیں

پ اگر  پ اگر یا ہیں رہتے اکیلے ساتھ کے بچوں آ ت کی بچوں زیادہ یا ایک کے آ ت یا تربی ی کی چھٹی پر طور کے (مثال ہے آمدنی اپنی سے ملازم پاگر یا سے) نوکر آ

طریقہکا کھانے  .2

طریقہکا کھانے  .4

ی کی سال  33کم از کم نے رکن گھریلو والے کرنے حاصل پنشن یا اور/ ت کی پنشن بنیاد ہے۔کی حاصل مد

ت  س کیئر نرسنگ اور صح تمیں انشورن شراک

ہیں۔آمدنی کوئی یا قسم کی آمدنی  .1 ن

EUR  مجموعیمیں

طریقہکا کھانے  .3

ش گرد

EUR  مجموعیمیں

ش گرد

س لائف پنشن/ شراکتیں۔کی انشورن

طریقہکا کھانے  .4

ش گرد

نامخاندانی 

چلانا

EUR  مجموعیمیں

EUR  مجموعیمیں

ہیں۔آمدنی کوئی یا قسم کی آمدنی  .1 ن

چلانا

ی جاننا  ب کا فائدے ہاؤسنگ اپنے ہے: ضرور ت، لگاتے حسا پ اسے وق پاگر ہے سکتا جا لیا میں حق کے آ آ

ش گرد

EUR  مجموعیمیں

ش گرد

س لائف پنشن/ شراکتیں۔کی انشورن

ت  س کیئر نرسنگ اور صح تمیں انشورن شراک

طریقہکا کھانے  .2

ش گرد

آمدنیکی فرد تیسرے کے گھر 

آمدنیکی رکن چوتھے کے گھر 

ی  • ہار ت اشت ہے،ہوا اضافہ میں اخراجا ت،کے بھال دیکھ کی بچوں  اخراجا

ہیں.ستم و ظلم  کرنا،ادا بھتہ  •
ی شدید  • سطح،کی بھال دیکھ یا اور/معذور

آمدنیکی رکن دوسرے کے گھر 

متاثرینکے نازیوں  •

پ  رقمکی کٹوتی الاؤنسز/ کے آ
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ی پر کرایہ  ٹ ہاؤسنگ لیے کے سبسڈ تکی بینیف درخواس

پ کیا  16 ہیں؟کرتے ادا بھال دیکھ رکن اور کوئی کا گھر یا اور/آ

پ کیا  13 ی کے فرد دوسرے کسی کے گھر یا اور/آ ت کاروبار ہیں۔زیادہ سے حد کہ جو ہیں اخراجا
س سالانہ  ٹ ٹیک ٹ، فلی ت معمولی یا ری ب) (منی ملازم ت کی جا ت؟اصل میں صور اخراجا

ی بی  ہے۔برابر کے ان میں معنی کے جی ا

ہاںجی 

ٹ نیشنل  یاشکار کا ستم و ظلم سوشلس

ہاںجی 

ہیں ن

ہیںہاںجی  ن

ی بی  ہے۔برابر کے ان میں معنی کے جی ا

ہیں ن

ٹ نیشنل  یاشکار کا ستم و ظلم سوشلس

پ کیا  14 ت کے بھال دیکھ کی بچوں رکن اور کوئی کا گھر یا اور/آ (مثلاً...ہیں کرتے ادا اخراجا

15

EUR/ تمیں ماہ اخراجا

ت کی بھال دیکھ میں گھر  ی ہے، ضرور میںبھال دیکھ کی مریضوں داخل جزو

سطحکی بھال دیکھ 

ہلے  نام)پ

جائےدیا حوالہ 

تلیے کے شخص دوسرے  معلوما

ت  ت، متعلق سے آمدنی کرم براہ (ثبوتیں): ثبو ت، کے بھال دیکھ کی بچوں اخراجا ی، شدید اخراجا ت تمام کے معذور کرائیں۔جمع ثبو

ہلے  نام)پ

ہلے  تلیے کے شخص پ معلوما

ہلے  نام)پ

ی  ہار ت اشت ی یا کام پر، طور کے مثال ہیں، شامل میں اخراجا ت۔کے سفر کے سامان دفتر اخراجا

ی شدید  ی معذور ی)کی (معذور ڈگر

ہلے  نام)پ

ہلے  نام)پ

ت کے بھال دیکھ صرف علاوہ، کے اس  ت، دیگر ہیں۔ متعلقہ اخراجا ت کی لیے، کے کھانے مثلاً اخراجا ہیں اجاز ہے۔ن

ہلے  نام)پ

ہلے  نام)پ

ہاںجی 

بھالدیکھ مدتی قلیل یا نرسنگ 

نامخاندانی 

سطحکی بھال دیکھ 

نامخاندانی 

نامخاندانی 

ہلے  نام)پ

EUR/ تمیں ماہ اخراجا

ی شدید  ی معذور ی)کی (معذور ڈگر

ت رقم کوئی ایسی کرم براہ  پ جو بتائیں م س ویلفیئر یوتھ (جیسے ہیں کرتے ادا لوگ کے باہر سے گھر کے آ آجر)۔یا آف

نامخاندانی 

ت کی بھال دیکھ میں گھر  ی ہے، ضرور میںبھال دیکھ کی مریضوں داخل جزو

نامخاندانی 

ہلے  تلیے کے شخص پ معلوما

EUR/ تمیں ماہ اخراجا

ہیں ن

ٹ قومی سطح، کی بھال دیکھ  ی کی پنشن مکمل اور ادائیگی کی بھال دیکھ ساتھ ساتھ کے ہونے شکار کا ستم و ظلم سوشلس ت بنیاد ت۔پر طور کے مد حیثی

تلیے کے شخص دوسرے  معلوما

EUR/ تمیں ماہ اخراجا

بھالدیکھ مدتی قلیل یا نرسنگ 

ہلے  تلیے کے شخص پ معلوما

نامخاندانی 

ہلے  تلیے کے شخص پ معلوما

تلیے کے شخص دوسرے  معلوما

نامخاندانی 

نامخاندانی 

کنڈرگارٹن)؟

کتنا؟اور کون تو ہے اگر 

س بھال دیکھ  بچہ)پر طور کے (مثال ہے؟ جاتی کی ادا لئے کے ک

ہے؟کرتا ادا کون بھال دیکھ تو، ہے ایسا اگر 

کتنا؟اور کون تو ہے اگر 

پ کیا  ی شدید کو فرد دوسرے کسی کے گھر یا اور/آ aیا اور/ہے معذور
ت  ہداش پ کیا یا سطح کی نگ ٹ نیشنل فرد اور کوئی کا گھر یا اور/آ ٹ کمپنسیشن فیڈرل یا ہیں شکار کا ستم و ظلم سوشلس ہوم کے  (BEG)ایک کے مف

ہے؟جاتا کیا سلوک یکساں مطابق 

کریں۔پُر کو فیلڈز ذیل درج کرم براہ تو ہاں، اگر 

11از  7صفحہ 
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11از  8صفحہ 

تلیے کے شخص دوسرے  معلوما

EUR/ یٰ میں ماہ کریں۔دعو

نامخاندانی 

ہلے  تلیے کے شخص پ معلوما

نامخاندانی 

ہلے  نام)پ

قسمکی آمدنی طرفہ یک 

تاریخکی ادائیگی 

EUR/ یٰ میں ماہ کریں۔دعو

ہلے  تلیے کے شخص پ معلوما

ہیں معلوم رقم کی دعوے  ہے۔ن

ہیں ن

ہیں معلوم رقم کی دعوے  ہے۔ن

ہلے  نام)پ

EUR/ رقممیں ماہ

تلیے کے شخص دوسرے  معلوما

نامخاندانی 

ہلے  نام)پ

ہیں ن

ی پر کرایہ  ٹ ہاؤسنگ لیے کے سبسڈ تکی بینیف درخواس

ہاںجی 

17

ہاںجی 

پیدائشتاریخ 

ہلے  نام)پ

متعلقہ؟
EUR/ رقمکی بھال دیکھ میں ماہ

متعلقہ؟

نامخاندانی 

ہے؟کرتا ادا بھتہ کہ جو ہے تعلق کیا سے شخص اس کا شخص اس 

ہے؟کرتا ادا بھتہ کہ جو ہے تعلق کیا سے شخص اس کا شخص اس 

ی اگر نمبر، مکان (گلی، پتہ  ہر)کوڈ، پوسٹل اضافہ، مزید ہو، ضرور ش

EUR/ رقمکی بھال دیکھ میں ماہ

ہلے  نام)پ

ی اگر نمبر، مکان (گلی، پتہ  ہر)کوڈ، پوسٹل اضافہ، مزید ہو، ضرور ش

نامخاندانی 

پیدائشتاریخ 

پ  تدیگر میں بارے کے آمدنی کی آ سوالا

ہے؟توقع 

ہیں نافذ  سکا؟ہو ن
پ کیا  ہیں؟حقدار کے بھال دیکھ رکن اور کوئی کا گھر یا اور/آ

یٰ تو ہے اگر  س دعو س اور ہے کا ک تک؟حد ک

پ کیا  18 ہینوں  12گزشتہ کی فرد دوسرے کسی کے گھر یا اور/آ کی بھال دیکھ بار ایک (مثلاً ہے ہوئی آمدنی بار ایک کوئی میں م
فوائد؟کے بیمہ ادائیگیاں، اضافی کی پنشن ادائیگیاں، 

ہینوں  12اگلے یا ادائیگی) کی علیحدگی اور  ب آمدنی طرفہ یک ایسی میں م ہے۔دستیا

کریں۔پُر کو فیلڈز ذیل درج کرم براہ تو ہاں، اگر 

قسمکی لینے بار ایک 

ہلے  نامخاندانی نام)پ
تلیے کے شخص دوسرے  معلوما

EUR/ رقممیں ماہ

س بھال دیکھ  بچہ)پر طور کے (مثال ہے؟ جاتی کی ادا لئے کے ک
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ہینوں  12اگلے کیا  19 پ میں م ہوگا؟اضافہ یا کمی میں آمدنی کی فرد دوسرے کسی کے گھر یا اور/آ

ی پر کرایہ  ٹ ہاؤسنگ لیے کے سبسڈ تکی بینیف درخواس

صحیح

ت اشیاء، قیمتی  ت)کار، (مثلاً اشیاء پذیر حرک زیورا

دیگراور وصول قابل اثاثے، مالیاتی 

ت (مثلاً اثاثے دیگر  ت کی عمار بیمہ)کی زندگی معاہدہ، کا بچ

پ  اثاثےکے آ

قسمکی آمدنی 

ہیں ن

ت  ت تمام کے آمدنی کی بار ایک کرم براہ (ثبوتیں): ثبو کروائیں۔جمع ثبو

ت کی تبدیلیوں  ت لیے کے پنشن کرنا، شروع کام میں وجوہا ی بے دینا، درخواس ت تربیتی امداد، سماجی فائدہ، متعلق سے روزگار ہیں۔سکتے ہو شامل فوائد کے بیمہ یا معاون

تکا تبدیلی  وق

ت اس پر طور خاص یہ  پ اگر ہے سکتا ہو میں صور پ اور آ پ پاس کے اراکین کے گھر کے آ گھریلو اضافی فی  EUR 30,000اور ہیں اثاثے کے زیادہ سے  EUR 60,000لیے کے آ
فنڈز)، اسٹاک/(مثلاً سیکیورٹیز میں)، بینک یا (نقد رقم پر، طور خاص میں، اثاثوں وغیرہ)۔  EUR ،120,000افراد:  EUR ،90,000 3افراد:  EUR ،60,000 2شخص:  1)رکن 

س زمین یا جائیداد  پ میں ج ہیں آ ہیں۔شامل ہیں) شامل بھی اثاثے ملک بیرون میں (اس رہتے ن

ہلے  ت شخص پ تلیے کے کنی معلوما

ت:  ت متعلقہ کرم براہ ثبو کریں۔منسلک دستاویزا

ت  ت کا رقم موجودہ کی کرائے ساتھ ساتھ کے معاہدے کے کرایے اپنے کرم براہ (ثبوتیں): ثبو اضافے میں کرایہ پر طور کے مثال علاوہ، کے معاہدے کے (کرائے کرائیں جمع بھی ثبو
ٹ، کا مکان مالک خط، کے کمی یا  ت، کا ادائیگی سرٹیفکی ٹ)۔ بینک ثبو پ اگر اسٹیٹمن پ اگر اور کروائیں جمع معاہدہ کا گھر اپنا کرم براہ تو ہیں، رہائشی کے گھر کسی آ آ

کرائیں۔جمع معاہدہ ہاؤسنگ اپنا کرم براہ تو ہیں، رہائشی میں شکل خاص ایک کی رہائش 

اضافہہاں، جی 

EUR  (تقریباً)قدر میں

EUR/ آمدنیمجموعی کی مستقبل میں ماہ

ہیں ن

EUR  (تقریباً)قدر میں

EUR  (تقریباً)قدر میں

تکا تبدیلی  وق

ت کے شخص دوسرے  تلیے کے کنی معلوما

ہاںجی 

ت میں بارے کے کرایہ  ی جاننا سوالا پ ہے: ضرور ٹ ہاؤسنگ کے آ ب کا استحقاق بینیف پ حسا ت، کے پانی گرم اور ہیٹنگ کے کر کم کو کرایہ کل کے آ ت کے توانائی گھریلو اخراجا اور اخراجا
ت ذیل درج ہے۔ جاتا لگایا پر بنیاد کی کرایے کے جگہ کی پارکنگ یا گیراج  ی سوالا ٹ ہاؤسنگ تاکہ ہیں ضرور ت خصوصی کے رہائش سکے۔ کر تعین کا رقم صحیح اتھارٹی بینیف میں انتظاما

ت  29سے  23لیے، کے رہائشیوں اور رہائشیوں کے گھر  ہیں متعلقہ سوالا ب کا ان اور ہیں ن ت کی دینے جوا ہیں ضرور ہے۔ن

ہلے  نام)پ

وجہکی تبدیلی 

ت تمام کے آمدنی شدہ تبدیل کرم براہ شواہد:  کروائیں۔جمع ثبو

بھی)ملک (بیرون جائیداد جائیداد، 

قسمکی آمدنی 

وجہکی تبدیلی 

پ اہم: جاننا  ت اس صرف فائدہ کا ہاؤسنگ کو آ ب گا ملے میں صور پ ج پ اور آ ت پاس کے افراد کے گھر کے آ ہ ت زیادہ ب ہو۔نہ دول

تاریخکی ادائیگی 

EUR  (تقریباً)قدر میں

ہلے  نام)پ

EUR/ آمدنیمجموعی کی مستقبل میں ماہ

کریںکم ہاں، جی 

پ کیا  20 پ جو ہیں اثاثے کل پاس کے رکن دوسرے کسی کے گھر یا اور/آ ہر کے گھر اور ہیں زیادہ سے یورو  60,000لیے کے آ
یورو؟ 30,000لیے کے رکن اضافی 

س تو، ہے اگر  کتنے؟اور اثاثے کے قسم ک

ی (اگر کریں پُر کو فیلڈز ذیل درج کرم براہ تو ہاں، اگر  ہے)۔گیا لگایا تخمینہ کا رسیدوں مجموعی تو ہو ضرور

11از  9صفحہ 
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ت/ ذیل درج میں کرایہ  ہیں:شامل فیسیں اخراجا

میںماہ /EURکرایہ کل کا مستقبل 

EUR/ رقممیں ماہ

ہےجاتا کیا استعمال 

میں)میٹر (مربع رقبہ 

وجہکی تبدیلی  تاریخکی ترمیم 

تجارتییا ورانہ پیشہ پر طور خصوصی 

ہیںاضافہہاں، جی  ن کریںکم ہاں، جی 

ہوں:میں 

ت)؟اضافی  اخراجا

ی پر کرایہ 11از  10صفحہ  ٹ ہاؤسنگ لیے کے سبسڈ تکی بینیف درخواس

ہاںجی 

ت، کی بھال دیکھ  ت کی بھال دیکھ کی گھر خدما ت)کی کال ہنگامی یا خدما خدما

EUR/ رقممیں ماہ

EUR/ رقممیں ماہ

EUR/ رقممیں ماہ

ت  پیسےکے خدم

ت،کے توانائی گھریلو  اخراجا

ہاںجی 

EUR/ رقممیں ماہ

میں)میٹر (مربع رقبہ 

ہاںجی 

EUR/ رقممیں ماہ

س  ت ک لیے؟کے مد

ہیں ن

ٹ کوڑا (مثلاً  لیے)کے پانی گندے پانی/اینٹینا، کنکشن/کیبل لگانے، ٹھکانے کو کرک

ہاںجی 

ہاںجی 

ہلے  نام)پ

تحرارتی  اخراجا

EUR/ رقممیں ماہ

ہاںجی 

EUR/ رقممیں ماہ

تنام/ کنی

ہاںجی 

ہیں ن

ی عمومی پر، طور کے (مثال  ت امداد اورفراہمی کی بھال دیکھ جیسے معاوضہ لیے کے خدما

پ جو  ث فریق کہ نہ ہیں کرتے ادا کو مکان مالک آ س)بجلی، (مثلاً کو ثال گی

تکے پانی گرم  اخراجا

ہاںجی 

ہیں ن

ہیں ن

ٹ جگہ/کی پارکنگ گیراج/زمین) (زیر  کرایہلیے کے کارپور

28

تعلق؟خاندانی 

پ کیا  ت دوسرے آ کو؟مکان مالک کہ نہ ہیں کرتے ادا کو فریق تیسرے اخراجا

ی ادارے/عوامی یا شخص دوسرے کسی  کریں۔وصول حصہ سے باڈ
پ  پ مکان مالک جو کرایہ کا آ ہے؟کرتا وصول سے آ

پ  پ اور آ ہے۔معاہدہ ایک درمیان کے مکان مالک مکان/ مالک کے آ

س تو ہے اگر  ذریعے؟کے ک

مالککا  a(جیسے دیگر 
ٹ کوآپریٹو  ٹکا طرح کی کرائے یا اپارٹمن اپارٹمن

حق)کا رہائش مستقل 

تاضافی میں بارے کے استعمال دوسرے کے جگہ کی رہنے  معلوما

ٹ میں ماہ  12اگلے کیا  گا؟بڑھے یا کم کرایہ کا اپارٹمن

کریں۔پُر کو فیلڈز ذیل درج کرم براہ تو ہاں، اگر 

ی کی رہنے  کاجگہ پور

ت خصوصی کے رہائش  مقیممیں انتظاما س زیادہ سے  2)ہاؤس فیملی ملٹی  گھر)والا اپارٹمنٹ
یارہائشی کا گھر رہائشی/کا گھر رہائشیکا جگہ کی رہنے جگہ اپنی 

ہیں۔الگ اونچائی  ن

ہیں۔الگ اونچائی  ن

کیااتفاق 

تذیلی /  ماتح

ہیں۔الگ اونچائی  ن

کیااتفاق 

ہیں ن

دارکرایہ مین دار/ کرایہ مین 

ہیں۔الگ اونچائی  ن

ہیں ن

ہیں ن

ہیں ن

کیااتفاق 

کیااتفاق 

ہیں۔الگ اونچائی  ن

کیااتفاق 

27

26

پ  22 ٹ کا آ ہے؟بڑا کتنا اپارٹمن

21

پ  23تمام (بشمول ہیں کرتے ادا کرایہ کتنا کل کو مکان مالک اپنے آ

24

25
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پ اگر  • ت کی آ ت ہے، غلط معلوما ہیں مطلع کو تبدیلیوں یا ہے گیا چھپایا کو معلوما پ تو ہے، گیا کیا ن ہاں یا جرمانہ) تک یورو  2,000)جرم انتظامی آ دھوکہ (مثلاً جرم مجرمانہ ایک کہ تک ی
ب کے دہی)  ہیں ۔سکتے ہو مرتک

پ  • ت کی آ چاہےہے، آمدنی سے کام چھوٹے کسی بھی ابھی آیا پر، طور کے (مثال گا جائے کیا موازنہ سے حکام دیگر کا معلوما

ت افراد کے گھر  ہیں۔مکمل اور درس

پ  • ٹ ہاؤسنگ اور گی جائے کی کارروائی سے طریقے کار خود پر ڈیٹا کے آ س بینک  •گا۔ جائے کیا استعمال بھی پر طور گمنام لیے کے اعدادوشمار کے بینیف ہائی کے منتقلی کو اسٹیٹمنٹ ذاتی انت
ٹ بلیک لیے کے مقاصد  ہیں۔لیے کے رقم لیکن ادائیگی )، کو برادریوں مذہبی اور یونینوں ٹریڈ جماعتوں، سیاسی (مثلاً ہے سکتا جا کیا آؤ ن

پ  ت اپنی کو آ ٹ ہاؤسنگ میں بارے کے تبدیلی بھی کسی میں درخواس س ہوگا کرنا مطلع کو اتھارٹی بینیف پ میں بارے کے ج ت اپنی کو آ ( مثال گا جائے ہو معلوم بعد کے کروانے جمع درخواس
پ اگر پر طور کے  پ ہیں، کرتے مکانی نقل آ پ یا کی ان یا ہیں جاتے چلے افراد کے گھر کے آ ہے)۔آتی تبدیلی میں آمدنی کی آ

ی کو رکن کے گھر  ہر پ چاہے ہے ، ملتا فائدہ کا ش پ اور آ ٹ افراد کے گھر کے آ ہوں)۔رجسٹرڈ میں اپارٹمن

پ  تسلسل -رقم کی کٹوتی الاؤنسز/ کے آ

ی پر کرایہ  ٹ ہاؤسنگ لیے کے سبسڈ تکی بینیف درخواس

ت اہم  پ ساتھ کے دستخط اپنے  •معلوما ت اس کہ ہیں کرتے تصدیق آ ت، تمام میں درخواس کے آمدنی کی پر طور خاص معلوما
میںبارے 

31

پ  س / معاوضہ بلا کی آ تسلسل rlasAsebabzugsbeee -فی
میں)میٹر (مربع رقبہ 

کومکان مالک مکان/ مالک میرے کو، فرد دوسرے کسی کے گھر 

ت  دستخطکے گزار درخواس

میں)میٹر (مربع رقبہ 

ت  کروائیں۔جمع معاہدہ (سبلیز) متعلقہ کرم براہ (ثبوتیں): ثبو

ہلے  نام)پ

فیلڈز)اضافی لیے کے  IBANملکی (غیر 

نامکا بینک 

ت کے توانائی گھریلو  (بجلی/اخراجا

تاریخ

ت  ت اگر (ثبوتیں): ثبو ٹ کا نگرانی کرم براہ تو ہیں، دستخط کے نمائندے مجاز کسی یا سپروائزر پر درخواس کرائیں۔جمع اٹارنی آف پاور یا سرٹیفکی

EUR/ رقممیں ماہ

ٹجگہ/کی پارکنگ گیراج/زمین) (زیر  کارپور

IBAN

مجھکو

نمائندہقانونی یا نمائندہ مجاز ہو: اطلاق قابل اگر 

س لوگ دوسرے  یالیے کے فی

EUR/ رقممیں ماہ

EUR/ رقممیں ماہ

تنام/ کنی

تکے پانی گرم اور حرارتی  اخراجا

پ  رقم 29میں ماہ /EURہیں؟ کرتے وصول کتنا لیے کے قبضے شریک یا سبلیٹنگ آ

س  ت یا عوض کے فی قبضہزیر کے لوگوں دوسرے میں مف

ت/گھریلو  س لیے کے روشنی آلا ت)کی گی کھپ

ی اگر نمبر، مکان (گلی، پتہ  ہر)کوڈ، پوسٹل اضافہ، مزید ہو، ضرور ش

پ  ٹ ہاؤسنگ کے آ ت میں بارے کے ادائیگی کی بینیف ٹ ہاؤسنگ سوالا بینیف
س  30چاہیے؟ جانا کیا منتقل کو ک

س  ہیں:شامل میں فی

تکی بینک  تفصیلا

ت اس میں  ٹ گئے کرائے جمع میرے کہ ہوں کرتا اتفاق سے با گے۔جائیں رکھے میں فائل گوشوارے کے اکاؤن

ت" "اہم کردہ بیان اوپر نے میں کہ ہوں کرتا تصدیق ذریعے کے اس میں  ت کی تحفظ کے ڈیٹا اور معلوما ٹ کو معلوما ہے۔لیا کر نو

11سے میں  11صفحہ 
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