
منسلکہ

پ  /sgb2 linien-www.arbeitsagentur.deآ
ت کی کرنے پُر فارم پر  کے نمبر متعلقہ میں ہدایا

ت مزید میں بارے  ہیں۔سکتے کر حاصل معلوما

ی  کےا

19آمدنی  .3

ی  ہے:ہوتی ادائیگی کی آمدنی کی مزدور

ب کرم براہ  کریں۔ٹک پر طور مناس

ب صرف  جائے۔کیا پُر سے سنٹر جا

4

پ میں بھرنے اسے  ہاں لیے کے مدد کی آ پ ی پر www.jobcenter.digitalگا۔ ملے ویڈیو ایک کو آ

34تھی۔ گئی کی پر طور کے کام کے چھٹی سرگرمی 

ت اصل کرم براہ پر، طور کے اصول عام  جمع دستاویزا
کریں۔جمع کاپیاں بلکہ کریں، نہ 

پ  ی کو آ ٹ معلوماتی پیشکشوں، ڈیجیٹل ہمار ت دیگر کے ایپلیکیشن اور  II SGBشی ت میں بارے کے منسلکا گی۔ہوں موصول معلوما

لیےکے کرنے تعین کا صورتحال کی آمدنی کی شخص کسی میں 
ت فرد کا عمر زیادہ سے اس یا سال  15 ہے۔رہتا میں کمیونٹی مند ضرور

ی سماجی ڈیٹا ذیل درج  ٹ "انفارمیشن (دیکھیں ہے مشروط سے رازدار پ  SGB ۔("IIشی ت کی آ ہلی کی ضابطہ سماجی معلوما پ
ب  ب دسویں کی کوڈ سوشل اور  60 - 65سیکشن کے  I) (SGBکتا گئی کی جمع پر بنیاد کی  ,c b, 67aسیکشن کے  X) (SGBکتا

پ  SGB) ۔(IIضابطہ سماجی ہیں  ب دار ذمہ اپنے آ ت کی تحفظ کے ڈیٹا سے سنٹر جا اور ہیں سکتے کر حاصل معلوما
datenernahme www.arbeitsagentur.de/ بھی۔لائن آن پر

2

ب اگر   ت سے طرف کی سینٹر جا ٹ کا آمدنی کرم براہ تو ہے، گئی کی درخواس دیں۔چھوڑ بھی سرٹیفکی

ادائیگیوالی آنے 

پیدائشتاریخ 

کریں ۔فراہم بیان کا آمدنی کرم براہ  

35

نامخاندانی 

بیانکا آمدنی 

شعبہ

کرناترمیم میں نوٹوں 

ت  .1 ڈیٹاذاتی کا گزار درخواس

ہے۔ہوا بھرا ذریعہ کے آجر 

ت کی کمیونٹی  ب (اگر تعداد کی ضروریا ہو)دستیا

ت  ب)منی وقتی/جز اور وقتی (کل آمدنی سے ملازم جا
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II SGB   ہریوں ہیں شمار میں آمدنی کو فوائد کے گزارنے زندگی مطابق کے فائدہ) کا (ش ہاں اور ہے جاتا کیا ن بیان ی
ت کی کرنے  ہیں ضرور ہے۔ن

ٹیم

ت والے ہونے میں تناظر اس اور رسید کی ادائیگی رقم، اور قسم کی معاوضے سرگرمی، مخصوص کرم براہ   موجودہ کا اخراجا
ت  کریں۔فراہم ثبو

ٹکا آمدنی  سرٹیفکی

نامخاندانی 

پیدائشتاریخ 

قسمکی سرگرمی 

ہینے موجودہ  میںم

ہلا  نامپ

ت  س کے اخراجا ہیں۔جاتے کیے ادا الاؤن

ہلا  نامپ

سلام

سلام

ہینےاگلے  م

س کام رضاکارانہ یا خیراتی  س لیے کے ج پاک)سے (ٹیک

4از  1صفحہ 

پتہکا کمپنی اور نام کا آجر 

ب   پ سینٹر جا س سے آ ب کلاس کی ٹیک ہہ لیے کے کرنے منتخ پ جو ہے سکتا ک ہو۔سازگار زیادہ لیے کے آ

ی  پانٹر سٹیم

ی میں ضمیمہ اس  .2 ت گئی د ت کی افراد کے عمر زیادہ سے اس یا سال  15مراد سے معلوما ہےضرور
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ب صرف  جائے۔کیا پُر سے سنٹر جا

*S2*

قسمکی آمدنی 

4از  2صفحہ 

س نوٹ

قسمکی فائدے آمدنی/

ت  ی ( مثلاً فوائد متبادل کے اجر س، عبور ی الاؤن تنخواہ)کی بیمار

ت روزگار خود  ت اور ( زراع بھی)میں جنگلا

ہوئی۔موصول ادائیگی پر 

ت موجودہ کا حد اور قسم کی ادائیگیوں والی ہونے موصول کرم براہ   کریں۔فراہم ثبو

س، چائلڈ  ت الاؤن ہداش س، نگ ت رضاکارانہ وفاقی تجاویز، الاؤن آمدنی)سے خدم

کرناترمیم میں نوٹوں 

ت آمدنی والی ہونے حاصل سے لیز یا سبلیٹنگ رینٹل،  ت اور (زراع بھی)سے جنگلا

قسمکی فائدے آمدنی/

سطحکی آمدنی 

ٹ کرم براہ   ی سے ایجنسی ایمپلائمن س کا منظور کریں۔پیش نوٹ

س، کا والدین (جیسے آمدنی موجودہ دیگر  س،زچگی الاؤن الاؤن

س  س مینٹینن قانونایڈوان

قسمکی آمدنی 

سکا فائدے کے بچوں  نوٹ

پ   ہیں۔سکتے کر درج آمدنی متعدد آ

39فائدہ کا بچوں 

س پنشن موجودہ کرم براہ   کریں۔پیش نوٹ

ی  س کے ا تکی ای ہول س

ٹ، ہاؤسنگ  فوائدسماجی دیگر امداد، سماجی بینیف

سپنشن  نوٹ

س متعلقہ کرم براہ   کریں۔فراہم نوٹ

قسمکی فائدے آمدنی/

سطحکی آمدنی 

ی بے  فائدہ روزگار
سکا  نوٹ

پ اگر   ت موجودہ اور کریں درج قسم کی آمدنی میں جدول گئے دیے نیچے کرم براہ تو ہے، درج میں ذیل آمدنی باقاعدہ اور موجودہ کی آ کریں۔فراہم ثبو

قسمکی فائدے آمدنی/

ہوئی۔موصول ادائیگی پر 

س کا فائدہ کے بچے کرم براہ   40کریں۔ پیش نوٹ

EK.01.2023Jobcenter-

ب کی کوڈ سوشل  ی بے مطابق کے  III) (SGB IIIکتا فائدہکا روزگار

فوائدیا ادائیگی کی بحالی مطابق کے 

BAföG،  س، ٹریننگ ووکیشنل سٹریننگ الاؤن الاؤن

III SGB  ت بلاکنگ مطابق کے ی بے سے وجہ کی مد ہے ۔گیا ہو ختم یا ہے معطل استحقاق کا فائدہ متعلق سے روزگار

3837 

ت (مثلاً فوائد کے قسم  کھانا)مف

س (مثلاً آمدنی فاسد اور آمدنی طرفہ یک  ت، منافع، کے سرمائے دیگر سود، رقم، دیوالیہ واپسی، کی ٹیک تحائف)وراث

ت مزید   ی اگر لیے، کے معلوما ٹ علیحدہ ایک تو ہو ضرور ت کا رسید کی ادائیگیوں اور رقم کی آمدنی کرم براہ کریں۔ استعمال شی ثبو
کریں۔فراہم 

باہرسے کریں۔ پُر کو منسلکہ  EKSکرم براہ  

س سماجی قانونی پر طور کے (مثال پنشن  اور پنشن کی لواحقین پنشن، زخمی حادثہ/فوائد، کے معاوضے کے کنوں کان پنشن، کی بڑھاپے جیسے انشورن
ی  ٹ لیبر پنشن، ملکی غیر پنشن، پنشن، کمپنی پنشن)، بنیاد پنشنمارکی
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ب صرف  جائے۔کیا پُر سے سنٹر جا

*S3*

ٹ  ٹ آؤ قسمکی پ

ت موجودہ کرم براہ   کریں۔فراہم ثبو

میں:کلومیٹر فاصلہ کم سے کم درمیان کے کام اور گھر 

پ  ی آ ت سفر ی لیے کے اخراجا ہیں۔حقدار کے سبسڈ

ی کی شخص کے عمر کم سے سال  15 پنشن،یتیم (جیسے آمدنی دوسر

ت مختلف اگر   ی کرم براہ تو ہیں، اخراجا ٹ الگ کو اشیاء انفراد ہاں کل اور کریں درج پر شی کریں۔درج ی

ٹ؛ پبلک  ت میں یورو ٹرانسپور پر...طور کے (مثال رقم کی اخراجا

پ اگر  ٹ کا یورو  100.00تو ہیں، کماتے تک یورو  400.00ماہانہ آ ٹ فلی ت ری گا۔جائے کاٹا پر طور کے اخراجا

کرناترمیم میں نوٹوں 

ہلا کا بچے نام خاندانی کا بچے  نامپ

تکے سفر درمیان کے کام اور گھر  اخراجا

ٹ پبلک کرم براہ   ت کرتے استعمال ٹرانسپور ب وق ت مناس پرطور کے (مثال کریں فراہم ثبو

ت دوسرے سے رشتے کے روزگار  ڈبل(جیسے اخراجا

EK.01.2023Jobcenter-

پ   ہیں۔سکتے کر داخل کو لوگوں کئی کے عمر کم سے سال  15آ

ت ذیل درج   ت اس صرف معلوما ت کی کرنے فراہم میں صور ب ہے ضرور پ ج ت کی آ پ سے ملازم پ اور ہے زیادہ سے یورو  400.00ماہانہ آمدنی کی آ یورو  100.00آ
ی کے زیادہ سے  ت ضرور ہیں۔اٹھاتے اخراجا

مکملہفتہ فی دن کے کام 

ہیں ہاںجی ن

ہینے  تعدادکی دنوں کے کام میں م

س  س مینٹینن ٹ ایڈوان ٹ، پیمن ب بارھویں کی کوڈ سوشل ایک امداد،سماجی مطابق کے کتا

ی کٹوتیاں سے آمدنی  .4 ت) (کاروبار 41اخراجا

ہے:کرتا احاطہ ساتھ کے اس راستہ 

قسمکی آمدنی 

ہر)کوڈ، پوسٹل نمبر، کا گھر (گلی، پتہ کا جگہ کی کام  ش

ٹ). ٹک

رقمماہانہ میں یورو 

ت ورانہ پیشہ   ت میں تربی ت لیے، کے والوں کرنے حاصل تربی ہی کم سے ماہانہ یورو  400.00یہ اگر (یعنی نظر قطع سے رقم کی معاوضے کے تربی
ت کے سفر اور سامان تربیتی اگر ہے سکتی جا کی کٹوتی بھی رقم کی زیادہ سے یورو  100.00ہو)، نہ کیوں  ی اخراجا ہیں۔ سکتے کر اور ہوں ضرور
ت  ٹ ٹریننگ ہو ثاب ہی بھی پر آمدنی والی ہونے حاصل سے سپور ت ورانہ پیشہ پر طور کے (مثال ہے ہوتا لاگو ی س، کا تربی س، تربیتی الاؤن الاؤن

BAföG  ت کے ت)۔تربیتی تح معاون

قسمکی آمدنی 

پاس):ماہانہ 

ہیں معاوضہ ذریعہ کے آجر جو سامان) کا کام کیپنگ، ہاؤس  ہے۔جاتا دیا ن

ی غیر زیادہ سے گھنٹے آٹھ   ت لیے، کے دنوں والے حاضر ی غیر کی دن پورے اور تک یورو  14.00پر ثبو اصل تک یورو  28.00لیے کے دور) گھنٹے  24)حاضر
ت  ٹ کی یورو  6.00ہے۔ سکتا جا رکھا مدنظر کو اخراجا ٹ فلی ٹ سٹیزنز رقم کی ری س بینیف ی مطابق کے آرڈینن کی گھنٹے  12کم از کم لیے کے اس اور ہے جاتی د

ی غیر  ہے۔ہوتی درکار حاضر

4از  3صفحہ 

نفع)سرمایہ سود، 

ت/کے روزگار  4.1 ت تعلقا تمتعلق سے تربی اخراجا

یموٹر ایک  گاڑ

ہلا کا بچے نام خاندانی کا بچے  نامپ

ت متعلقہ کرم براہ   خط)۔کا آجر (مثلاً کریں فراہم ثبو

ہے۔ہوتا طے سے باقاعدگی راستہ 

سے۔فریق تیسرے آجر/ 

ی غیر کی گھنٹے آٹھ کم از کم روزانہ سے گھر  ی پر جگہ کی معمول کی کام اور حاضر تاضافی کے کھانے بغیر کے انتظام گھریلو دوہر اخراجا

مطابقکے فوائد ادائیگی، کی بھال دیکھ پنشن، زخمی حادثہ/

س میں  2سیکشن  ہیں کوئی سے میں آمدنی کی اوپر کی اس ہے گیا دیا حوالہ کا شخص ج ہے۔ن
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*S4*

41

تھے۔میں سیکشنز 

شخصحقدار کا بھال دیکھ 

نامخاندانی کا بچے 

ت موجودہ کا بیمہ کرم براہ   کریں۔فراہم ثبو

ہلا کا بچے نام خاندانی کا بچے  نامپ

تبدیلیاں:کی گاہک 

EK.01.2023Jobcenter-

آمدنی

ت ورانہ (پیشہ مدد تعلیمی لیے کے بچے کسی  س، تربی س، تربیتی الاؤن ت کرتے فراہم  (BAföGالاؤن رکھا مدنظر کو آمدنی کی والدین وق
ہے۔جاتا 

کٹوتیاںدیگر  4.2

شخصحقدار کا بھال دیکھ 

نامخاندانی کا بچے 

ٹ اس  ٹ فلی پ لیے، کے کرنے حاصل کو ری ت کوئی کو آ ت کوئی یا کرنے فراہم معلوما ت کی کرنے فراہم ثبو ہیں ضرور ہے۔ن

ت)میں پنشن" "ریسٹر  شراک

ی لیے کے کرنے تعاون  ت) (جیسے سطح کی آمدنی اگر داریاں ذمہ میر ت ادائیگیوں کی بھال دیکھ یا اجر ت سمی پ تو ہیں، ہوتی تبدیلیاں میں اخراجا پ یا آ کی آ
ت  ی کو اراکین کے کمیونٹی کی ضروریا ت متعلقہ اور کرنے مطلع پر طور فور ہیں۔پابند کے کرنے فراہم ثبو

دستخطکے گاہک 

ت  دستخط)کے نمائندے قانونی لیے: کے (نابالغوں دستخط کے گزار درخواس

پ اگر   پ تو ہے بچہ نابالغ ایک کا آ س ہوا بڑھا کو آ پ ساتھ کے جن لیے کے بچوں نابالغ ہے۔ سکتا مل الاؤن ت آ میں کمیونٹی مند ضرور
ہیں  ب کرم براہ ہیں، رہتے ن ت مناس ٹ، کا پیدائش (مثلاً کریں فراہم ثبو ٹ)۔کا بھال دیکھ سرٹیفکی سرٹیفکی

ٹ) کا بھال دیکھ معاہدہ، عدالتی فیصلہ، (مثلاً کریں پیش عنوان کا بھال دیکھ کرم براہ   ت کا ادائیگیوں اصل اور سرٹیفکی فراہم ثبو
کریں۔

س نوٹ

س انکم  ٹ ٹیک ی مطابق کے  82سیکشن کے ایک ٹ والے سبسڈ ت میں پروویژن ریٹائرمن پرطور کے (مثال شراک

ت/قانونی  س نرسنگ صح س پنشن اور انشورن ہیں بیمہ لازمی کوئی میں انشورن ی ہے۔ ن ت کی بیمار ت کی بھال دیکھ میں، صور ٹ اور ضرور کی ریٹائرمن
ہے۔جاتا کیا ادا چندہ لیے کے فراہمی 

ی موٹر  ی ذمہ کی گاڑ سدار انشورن

ہلا کا بچے نام خاندانی کا بچے  نامپ

تاریخجگہ، 

عنوانکا بحالی 

عنوانکا بحالی 

کریں۔پیش اطلاع موجودہ کرم براہ  

کرناترمیم میں نوٹوں 

رشتہخاندانی 

ہلا کا بچے  نامپ

س ذیل مندرجہ  ہیں:جاتی کی ادا شراکتیں انشورن

سنجی لیے کے بچوں عمر کم  انشورن

موجودگیکی گاہک 

4از  4صفحہ 

42

وجہکی عنوان کے بھال دیکھ 

ب سے لحاظ کے رقم اور وجہ جو لیے کے بیمہ نجی   ہیں تعلق سے بیمہ کردہ بیان نیچے اور ہے مناس ی، ذمہ (مثلاً ہے رکھتا ن پ مواد)، گھریلو دار ماہانہ سے آمدنی کی آ
ٹ کا یورو  30.00 ٹ فلی گا۔جائے کاٹا ری

ٹ  فراہمیکی ریٹائرمن

س  قسمکی انشورن

میںذیل درج 

ت جو ہے بچہ نابالغ ایک میرا  ہے۔باہر سے کمیونٹی مند ضرور

سبینک  اسٹیٹمنٹ

ت کے بیمہ درکار پر طور قانونی  4.3 چیزیںدیگر بشمول  –اخراجا

ت  ادائیگیکو فرد منحصر کسی باہر سے کمیونٹی کی ضروریا

ی ذمہ لیے کے دائیوں یا وکلاء جیسے گروپوں ور پیشہ بعض (مثلاً بیمہ درکار پر طور قانونی دیگر  بیمہ)کا دار

تاریخنشان، کا ہاتھ 

ہلا کا بچے  نامپ

ی موٹر  ی ذمہ کی گاڑ س دار ی (بغیر انشورن س، جامع جزو س، جامع مکمل انشورن لیٹر)کور انشورن

س  قسمکی انشورن

ٹ،کا پیدائش  سرٹیفکی

رشتہخاندانی 

ت کہ ہوں کرتا تصدیق میں  ت معلوما ہیں۔درس

ب صرف  جائے۔کیا پُر سے سنٹر جا
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