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Notes sur la déclaration d'engagement :
(tous les documents doivent étre soumis en original et en copie)

En général:

« Carte d'identité allemande, passeport allemand ou passeport étranger

» Permis de séjour (valable au moins six mois), sauf si vous disposez d'un permis allemand
Avoir la nationalité ou étre citoyen de I'UE.

» Contrat de location ou en cas d'accession a la propriété : la derniére évaluation de la taxe fonciére
ou l'acte notarié

Preuve de financement/assurance des moyens de subsistance :

pour les employés:

» Contrat de travail (valable au moins 6 mois)

« Attestation d'employeur a jour ainsi que fiches de salaire et de salaire
les 3 derniers mois (y compris votre conjoint)

« Le cas échéant, avis de cotisation ALG |

pour les indépendants :

» Immatriculation d'entreprise ou extrait du registre du commerce ; Pacte d'actionnaires
« derniére cotisation d'imp6t sur le revenu

* BWA actuel, ou un relevé d'excédent de revenus (EUR)

« Un justificatif du montant de la cotisation mensuelle d'assurance maladie comprenant
assurance soins

pour les retraités :

* Avis(s) de retraite.

Divers:

* Le cas échéant, compte bloqué, y compris la note de blocage de la banque concernée.

* Si nécessaire, les documents relatifs aux pensions alimentaires (enfants ou conjoints divorcés)

* Le cas échéant, une attestation du fonds d'avance alimentaire de I'office de protection de la
jeunesse compétent ou une preuve des versements mensuels d'entretien.

* Le cas échéant, document confirmant I'obligation de payer la pension alimentaire

« Le cas échéant, un jugement de divorce juridiquement contraignant

Frais:

* Honoraire 29,00 € par déclaration d'engagement

Information importante :

Une déclaration d'engagement doit étre établie au plus t6t 3 mois avant I'entrée prévue.

L'autorisation par une autre personne n'est pas possible.

Les autorités de I'immigration se réservent le droit de demander des preuves supplémentaires dans des cas individuels.
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Informations sur la présentation d'une déclaration d'engagement conformément a l'article 68 de la loi sur le séjour

Si vous souhaitez inviter un citoyen d'un pays pour lequel un visa est requis a visiter I'Allemagne ou
a un autre motif de séjour, la mission diplomatique a I'étranger exigera généralement une « déclaration
d'engagement » de votre part en tant que partie invitante.

Le visa est délivré par la mission diplomatique allemande du pays dans lequel I'étranger séjourne.

Avec cette déclaration, vous vous engagez a couvrir tous les frais occasionnés pendant le séjour du
visiteur en Allemagne.

Outre les frais de subsistance (nourriture, boisson, vétements, etc.) et d'hébergement (appartement
ou hétel), I'obligation comprend également les éventuels frais de soins médicaux en cas de maladie
ou de besoin de soins. Réduire le risque de frais médicaux élevés imprévus tels que : Pour exclure
les frais médicaux, les médicaments ou les frais d'hospitalisation, par exemple, une assurance
maladie doit étre souscrite pour la durée de la visite.

L'obligation comprend également les colts d'une éventuelle exécution forcée de I'obligation de quitter
le pays si l'obligation de quitter le pays n'est pas respectée volontairement. Avec

Soumettre une déclaration d'engagement pour un séjour de longue durée - par ex. B. a
Regroupement familial — la reprise comprend également les frais d'un cours d'intégration.

Si votre voyageur recoit une aide sociale ou d'autres fonds publics pour quelque raison que ce soit
pendant son séjour en Allemagne, cela est di a I'accord que vous avez signé.

Déclaration d'engagement une demande de remboursement auprés du transporteur, c'est-a-dire I'argent versé
sera réclamé par vous en tant que partie obligée.

L'autorité des étrangers aupres de laquelle vous présentez la déclaration d'engagement vérifiera
donc si vous disposez de suffisamment de revenus pour pouvoir remplir cette obligation. Vous pouvez
demander aux autorités de I'immigration quels documents vous devez présenter en détail ou ils vous
seront communiqués dans le cadre de la confirmation de rendez-vous.

Une fois délivrée, vous recevrez l'original de la déclaration d'engagement, que vous devrez
transmettre a votre invité. Avec sa demande de visa, votre invité doit présenter la déclaration
d'engagement et la preuve d'assurance maladie ainsi qu'une copie a la mission diplomatique
allemande compétente.

Le bureau des visas de la mission étrangére décidera de la demande. Dans ce contexte, il convient de

noter que la présentation d'une déclaration d'engagement ne garantit pas la délivrance d'un visa.

Le visa dit Schengen pour visiteurs peut étre délivré pour une durée maximale de 90 jours. Dans le
méme temps, il convient de noter qu'une prolongation du visa n’est généralement pas possible.
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Informations sur la présentation d'une déclaration d'engagement conformément a

I'article 68 de la loi sur le séjour

1. Héte (informations sur la personne qui s'engage)

Nom Prénom: Etat civil:

[ e L] marié (] divorce (section 1.1)

Date et lieu de naissance: Numeéro de rue / maison:

|:| masculin D femelle |:| divers Zip Ville:

Nationalité: Nombre de membres du ménage (y compris
Demandeur):
Adulte Enfant

La légitimation passe par

I:l Carte d'identite [:l Numéro de passeport.:

Profession:

Employeur:

1.1 Existe-t-il une obligation alimentaire envers les enfants ou le conjoint divorcé (hors ménage) ?

[ Non [] oui,a ___ personne(s)

Si oui : Montant des mensualités alimentaires :

1.2 Avez-vous soumis d'autres déclarations d'engagement a d'autres autorités ?

D Non D oui, avec les autorités pour Personnes
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2. Invité (informations sur la personne qui souhaite entrer dans le pays)

Nom Prénom

Etat civil:

EI célibataire I:I marié I:I divorcé

Date et lieu de naissance:

|:| masculin |:| femelle |:| divers

Nationalité:

Numéro de passeport.:

Adresse dans le pays d'origine :

La personne qui entre dans le pays est-elle liée a vous ?

D Non

I:I Oui, lien de parenté :

Objet du séjour :
[ ] visite
I:l Entrainement I:l Etudes

D Regroupement familial [:l Regroupement des conjoints

I:] Divers

Date d'entrée prévue :

3. Conjoint accompagnant ou enfants mineurs

Nom de famill: Prénom: D masculin
D femelle D divers
Date de naissance (sortie) Lieu de naissance:
Nom de famill: Prénom: D masculin
D femelle D divers
Date de naissance (sortie) Lieu de naissance:
Norm de famille: Prénom: |:| masculin
D femelle D divers
Date de naissance (sortie) Lieu de naissance:
e
(Code postal / Ville) (Date) (Signature)
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(entreprise, bureau)

Déclaration de I'employeur

(A soumettre aux autorités de I'immigration)

Il est certifié que Mme/M.

Nom Prénom

Date et lieu de naissance

Etat civil e
o célibataire O marie
o veuf o divorcé
nationalité
Adresse
depuis lors

comme (type d'activité/
titre d'emploi)

est employé par nous. Actuellement

salaire brut mensuel :

Salaire net mensuel actuel :

Les horaires hebdomadaires de travail sont Heures

La relation de travail est
LI pas sous préavis

O terminé pour

et
O illimité

O limité jusqu'a

La période probatoire
O estfini
O finia

(Code postal / Ville) (Date) (Signature, cachet de I'entreprise, numéro de téléphone)



