
WEP
ت تقديم عدم يرجى عامة، كقاعدة  المستندا

ة،  منها.نسخًا بل الأصلي

ت، من لمزيد  راجعالمعلوما ها يتم  فقطالعمل مركز قبل من ملؤ

ت تتلقى سوف  ت وورقة الرقمية، عروضنا حول معلوما ت  II SGBالمعلوما بالتطبيق.الأخرى والمرفقا
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الاقتضاء.عند علامة وضع يرجى 

ي لمساعدتك فيديو مقطع هنا ستجد  www.jobcenter.digitalعلى ملئه. ف

ي أكثر أو عامًا  15العمر من يبلغ آخر لشخص  المحتاجالمجتمع ف

ي الرقم  ي المعن ت ف على النموذج ملء تعليما
alg2.fragen-www.arbeitsagentur.de/

2

التاريخاليد، علامة 

 08.2022WEPالتوظيف مركز 

ت  .1 ة البيانا بلمقدم الشخصي الطل

نفسهلديه الآخر الشخص 

الإلكترونية(مثل أخرى هوية أوراق 

الميلادبلد 

ت تأمين رقم  وقد بعد موجود غير التقاعدية المعاشا
كذلككان 

متزوج

منذ:مطلقة 

يللشخص العميل رقم  الإضاف

الأولالاسم 

يللشخص  AZRرقم  الإضاف

العائلةاسم 

يا إلى الدخول تاريخ إدخال يرجى   ي هنا ألمان ة ف آخرشخص وجود عدم حال

ة  2.2 ة الحال يللشخص الاجتماعي الإضاف

ةالحياة شراكة  المسجل

5من  1صفحة 

العائلةاسم 

ت  2.1 ة البيانا الآخرللشخص الشخصي

تحية

بواسطة:تقرير عمل تم 

الإقامة):تصريح 

الميلادمكان 

ي التعريف رقم  للآخرالشخص

الدخولموعد 

ب مطلو

قسم

ت تشير  .2 ي الواردة المعلوما ي الشخص إلى الملحق هذا ف يالإضاف التال

الدخولختم 

ة جنسي

ت عدد  وجد)(إن العميل رقم وجد) (إن المجتمع احتياجا

سفرجواز 

التقاعدتأمين رقم 

منذ:منفصل بشكل العيش 

تتحرير  الملاحظا

ة الشراكة حل تم  ي منذ:المدن

الميلادتاريخ 

ة تحي

الميلادتاريخ 

ت فحص تم  ي البيانا  onSTEPف

الأرامل

فريق

الانتهاءتاريخ 

ة لديه  ة.الجنسي ي الألمان

ب عاز

الأولالاسم 

التعريفبطاقة 

مختلفا)كان (إذا الميلاد اسم 

والبلغاريين)الرومانيين (للمواطنين شخص 

ي سنة  15 ت مجتمع ف 4الاحتياجا

ت مرفق ملء يرجى عامًا،  15من أقل للأطفال  – ة المعلوما –الرئيسي

مرفق

ت تخضع  ة البيانا ي ة للسرية التال ت "ورقة (راجع الاجتماعي ب من  60 - 65الأقسام على بناءً معلوماتك جمع يتم  II"). SGBالمعلوما الأول الكتا
ي القانون من  ب من ج ب، أ،  67والأقسام  I) (SGBالاجتماع ي القانون من العاشر الكتا ب وفقًا المزايا على للحصول  X) (SGBالاجتماع للكتا

ي  ي. القانون من الثان ي القانون الاجتماع ت على الحصول يمكنك  II). (SGBالاجتماع ت حماية معلوما عنك المسؤول العمل مركز من البيانا
ت عبر وأيضًا  /datenernahme.www.arbeitsagentur.deعلى الإنترن
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الى -من الدراسة مدة 

نعم

بعقد  التدري

15على ويحصل إعاقة لديه الآخر الشخص 

ت تقديم يرجى  .aG أو  Gالرمز مع  IX SGB 5الفقرة  152للمادة وفقًا هوية بطاقة ويحمل للعمل لائق غير الآخر الشخص  ي إثبا بطاقة المثال، سبيل (على حال
بشدة).المعاق الشخص هوية 

ب بالفعل الآخر الشخص تقدم لقد  تقديم فيه تم الذي الشهر خلال عليها حصل أو آخر عمل مركز من مزايا على للحصول بطل
ب. الطل

لا

ت إذا   ومدتها.المفعول سارية إقامة شهادة تقديم يرجى بنعم، الإجابة كان

 08.2022WEPالتوظيف مركز 

الآخرالعمل مركز اسم 

ب الآخر للشخص ويحق  ت قانون بموج ي استحقاقا ت إذا  اللجوء. طالب ت الأدلة تقديم يرجى بنعم، الإجابة كان ة ذا الإقامة، تصريح الإقامة، تصريح (مثل الصل
ب من قرار التسامح،  .((BAMF)واللاجئين للهجرة الاتحادي المكت

ت إذا   الحالية.الأدلة تقديم يرجى بنعم، الإجابة كان

مدرسيةشهادة 

(SGB  (أوالتاسع

ي  الآخر .بالشخص مرتبط شريك

نعم

لا

للتسليم.المتوقع التاريخ يوضح دليل تقديم يرجى  حامل . الآخر الشخص 

ث لمدة ما بنشاط القيام  - ت ثلا يومياً .الأقل على ساعا

ت إذا   بعقد تقديم يرجى بنعم، الإجابة كان التدري

المكان.عن بعيدا  MEBمرفق ملء يرجى  

ت إذا   شهادة (مثل الحالية الأدلة تقديم يرجى بنعم، الإجابة كان
التسجيل).

إلى -من الإقامة مدة 

ي التعليم مدة  إلى -من المدرس

ت   ة المعلوما ت إذا فقط ومطلوبة طوعي ب كن ي ترغ ب ف ت طل إضافية.متطلبا

لا

مماثل.إشعار تقديم يرجى  

الآخر .بالشخص مرتبط أنا 

9

نعم

تتحرير  الملاحظا

ت إذا   شهادة (مثل الحالية الأدلة تقديم يرجى بنعم، الإجابة كان
المدرسة).

الداخليينالمرضى منشأة نوع 

16

الثامن

ب، أثناء  ي الآخر الشخص إيواء يتم التدري ب مع أو الإعاقة ذوي للأشخاص خاصة منشأة أو داخلية مدرسة أو مسكن ف ة إقامة مع المدر إقامة أماكن أو كامل
الإقامة.تكاليف وسداد أخرى 

بالملحق  مي

ت  2.3 آخرشخص عن شخصية معلوما

لا

10

ت فحص  .3 الإضافيةالمتطلبا

5من  2الصفحة 

بانتظامبذلك القيام على جسدياً قادر بأنه الآخر الشخص يشعر 

ب مدة  إلى -من التدري

يًا موجود الآخر الشخص  ي قريبًا سيكون أو حال ة).المنشأة أو المسنين دار أو المستشفى (مثل الداخليين للمرضى منشأة ف الإصلاحي

هظة تغذية إلى الآخر الشخص يحتاج  ب الثمن با 14طبية. لأسبا

ي المساعدة  • ة الشؤون قانون من  112للمادة وفقًا الاندماج ف التاسع.الاجتماعي

ةالعلاقة  العائلي

ب أو تلميذ هو الآخر الشخص  ب.أو طال متدر

11

الثامن

نعم

لا

قبل.

ي المشاركة فوائد  • ة الحياة ف ب  ،49للمادة وفقاً العملي يالضمان قانون من التاسع الكتا الاجتماع

10

ت  • أومناسبة وظيفة على للحصول أخرى مساعدا

نعم

12

ت إذا   ت الأدلة تقديم يرجى بنعم، الإجابة كان ة.ذا الصل

ها يتم  فقطالعمل مركز قبل من ملؤ

*س2*
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ت على الآخر الشخص حصل  ة (مثل تعويضا ة المرض، إعان ة، وإعان ة البطال ة الأمومة، وإعان ة الوالدين، وإعان ة).والإعان ي الانتقال

ب هو الآخر الشخص  ب تكاليف ويتحمل طال ت.المدرسية/الكت المصنفا

43

ي الوضع  .5 الآخرللشخص المعيش

ت خاضعة  يالتأمين لاشتراكا الاجتماع

ة الخدمة أو العسكرية الخدمة أكمل قد الآخر الشخص  ة السنة المثال، سبيل (على التطوعي ة، الاجتماعي ة الخدمة التطوعي ة).التطوعي ي الفيدرال

 08.2022WEPالتوظيف مركز 

EKSمنشأة 

بالملحق 

ي  ت عدد إجمال ي السنوا ها الت ي الآخر الشخص قضا الخاصلحسابه العمل ف

الىمن 

صغيرةوظيفة 

الىمن 

الىمن 

ب/ ت، المعارف، الأقار ث):المدخرا الميرا

تتحرير  الملاحظا

20

ت، النقد، أمثلة:  ة والمال والمدخرا ي ولا والودائع. المالية الأوراق ادخار وخطط واحدة، لليل ي بحرية المتاحة غير الأصول إدراج ينبغ الملاءمة. اختبار ف
ت الخصوص، وجه على ذلك، ويشمل  ة العقارا ي السكني ها يشغلها الت ت مالكو ة التقاعد توفير ومنتجا ة الحياة على التأمين مثل النموذجي ي أو الرأسمال
التقاعد.على التأمين 

ت  ةالبيانا المصرفي

ت  5.1 ت الخدما 21الأولوية ذا

صغيرةوظيفة 

ب  العملصاح

ب وفقًا (الرعاية أقاربه برعاية الآخر الشخص قام  ي).الضمان قانون من عشر الحادي للكتا الاجتماع

خاصتهله الآخر الشخص الآخر . الشخص على النقاط هذه من أي تنطبق ولا 

ت خلال من تغطيتها يمكنه ولا تجنبها يمكن لا خاصة حاجة الآخر الشخص لدى  الوصول حقوق ممارسة تكاليف (مثل أخرى وسائل أو المدخرا
المنفصلين).للوالدين 

المكان.عن بعيدا  EKملحق ملء يرجى الآخر، الشخص دخل من للتحقق  19 والأصول الدخل  .4

لبالنسبة مهم القصير المدى على المكان. عن بعيدا  VMالمرفق ملء يرجى كبيرة، أصول لديك كان إذا  

توجد.أن يمكن 

17

ب، تقديم عند   ب الطل ت تقديم دائمًا يج ة. البيانا ب كشف تقديم يرجى المصرفي ي حسا أشهر.ثلاثة لآخر بنك

هو:تمارس 

ب  العملصاح

النشاطنوع 

ت الأدلة تقديم يرجى   ة.ذا الصل

5من  3الصفحة 

إكالملحق 

يًا ويعمل كبيرة أصول لديه الآخر الشخص كان إذا  ي ذلك فعل أن له سبق أو الخاص لحسابه حال ت فإن المهنية، حياته ف ة المعلوما ي مطلوبة:التال

مشغولا.الآخر الشخص كان 

الخاص.لحسابه يعمل الآخر الشخص وكان 

ت تغطية يتم  ي النحو على المعيشة نفقا ي الدعم المثال سبيل (على التال خلالمن المال

المكان.عن بعيدا  BBالمرفق ملء يرجى  

ت إذا  . EKSملحق ملء أيضًا يرجى الخاص، لحسابك تعمل كن

ي شخص لكل يورو  30.000من أكثر للعيش للاستخدام القابلة الأصول  ي إضاف المحتاج.المجتمع ف

ت   ت الأدلة تقديم يرجى هنا. ممكنة متعددة إدخالا ة.ذا الصل

الىمن 

أداء

18

VMمصنع 

ت استخدام يتم   ة المعلوما ي ت إذا مما للتحقق التال ت مطالبة هناك كان ثالثةبأطراف أو أخرى بخدما

ت خاضعة  يالتأمين لاشتراكا الاجتماع

ها يتم  فقطالعمل مركز قبل من ملؤ

ي  ت  5آخر ف 22سنوا
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س* 4*

ت  5.2  2423ثالثة أطراف ضد المطالبا
ها يتم  فقطالعمل مركز قبل من ملؤ

ة/المنافع مقدم  الأسرةصندوق الاجتماعي

المكان.عن بعيدا  UH1المرفق ملء يرجى  

أوسنة  18من أقل  •

ث طرف يد على صحته على لضرر الآخر الشخص تعرض  ث أو القمار أو المرور أو العمل (مثل ثال ي حاد ي خطأ أو رياض ي العلاج ف مشاجرة أو الطب
ب ولذلك جسدية).  ب التقدم الآخر الشخص على يج ي المزايا على للحصول بطل العمل.مركز ف

لا

التقديمتاريخ 

ت (مثل المناسبة الأدلة تقديم يرجى   المحكمة).أو محاميك مع المراسلا

UH2الملحق 

UH4الملحق 

ت من المثال سبيل (على ثالثة أطراف ضد مطالبة الآخر الشخص لدى  ت أو التعاقدية الدفع مطالبا الأضرار).عن التعويض مطالبا

ت أو الالتزام إقرار تقديم يرجى   المناسبة.المستندا

 08.2022WEPالتوظيف مركز 

عنوان

ي غير طفلاً يرعى أو حامل الآخر الشخص  ت. 3عن عمره يقل شرع سنوا

ة الشراكة إلغاء تم أو مطلقًا الآخر الشخص كان إذا  ي ة.المدن المسجل

ب أو بالمدرسة ويلتحق سنة  24و  18بين  • يالتدري المهن

س الآخر الشخص كان إذا  UH4المرفق ملء يرجى   ت الطفل لي معهوأن

المكان.عن بعيدا  UFمرفق ملء يرجى  

ت تقديم يرجى   ت للمطالبة إثبا الحالية.بالمستندا

25

ب إعسار  ت أو العمل) صاح ت إذا المثال، سبيل (على الشركة مغادرة بعد لفترا ت كان مستحقة).تزال لا الخدمة إنهاء مدفوعا

UH1الملحق 

المحتاج.المجتمع خارج الأقل على الوالدين أحد ويعيش 

الخدمةنوع 

المسجل.حياته شريك أو زوجته عن منفصل بشكل الآخر الشخص يعيش 

هوالآخر الشخص 

ة.الشراكة  الحي

نعم

ي.الدليل تقديم يرجى   الحال

ب بالفعل الآخر الشخص تقدم لقد  ب المزايا المثال، سبيل على هذه، وتشمل التقديم. ينوي أو أخرى مزايا على للحصول بطل قانون بموج
ة المساعدة  ي التدريبي ب وبدل  ،(BAföG)الفيدرال ي التدري ت  ،(BAB)المهن ت السكن، وإعانا ة، وإعانا ت البطال ت التقاعدية والمعاشا (معاشا

ت الشيخوخة،  ت الورثة، ومعاشا ة)، والمعاشا ت الأساسي ت المرض، وإعانا ت الأطفال، وإعانا الأطفال. .ومكملا

ب سب

المكان.عن بعيدا  UH2المرفق ملء يرجى  

UH3الملحق 

ت إلى الالتزام إعلان تقديم تم الآخر، للشخص بالنسبة  ة البعثة أو الهجرة سلطا ي الدبلوماسي الخارج.ف

تتحرير  الملاحظا

ب  العملصاح

UH1الملحق 

الطفل.هو الآخر الشخص كان إذا  UH3المرفق ملء يرجى  

المطالبةاسم 

5من  4الصفحة 

ت بتقديم الآخر الشخص يقوم  ب ضد مطالبا ت أو المستحقة الأجور بشأن (السابق) العمل صاح ب مدفوعا ي المثال سبيل (على الروات ة ف حال
الإعسار/

المكان.عن بعيدا  UH1المرفق ملء يرجى  

قريبايبدأ أن يريد أو 

إفيو منشأة 
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*S5*

27
ها يتم  فقطالعمل مركز قبل من ملؤ

ي التأمين شركة  ي التأمين شركة اختيار حول الصح ي.التأمين شركة بتغيير الآخر الشخص قام إذا الصح الصح

ي التأمين شركة  السابقة.الصح

ي  يف التال

عميل

ي بشكل عليه مؤمنًا مؤخرًا كان أو هو الآخر الشخص  ي أو إلزام ب عائل ي التأمين بموج ة للرعاية القانون ة .الصحي والتمريضي

ي التأمين رقم  معروفا)كان (إذا الصح

. 4القسم  ،SVالملحق ملء يرجى  

ب مقدم توقيع  ي)الممثل توقيع (للقاصرين: الطل القانون

WEP.08.2022العمل-مركز 

تتحرير  الملاحظا

ي تأمين شركة  أخرى.صح

. 3القسم  ،SVالملحق ملء برجاء  

26

ت  يالأقسام كان ف

ت أن أؤكد  صحيحة.المعلوما

ي التأمين  .6 ة والرعاية الصح ي التأمين  26 6.1التمريضي ي الإلزام ي التأمين ف ة والرعاية الصح يالتمريضي القانون

ي دليل أي أو العضوية شهادة تقديم يرجى   للعضويةآخر حال

_أو خاص الآخر الشخص 

ت  ي التغييرا ها تم الت إجراؤ
العملاء:على 

ة إعانة استحقاق يبدأ عندما  ب  ،IIالبطال ي الشخص يرغ ي الإضاف بـ:عليه التأمين يتم أن ف

ت أي أو العضوية شهادة تقديم يرجى   ي إثبا للعضويةآخر حال

SVالملحق 

التوقيع 

يالتأمين اسم  الصح

يالتأمين اسم  الصح

عليه.مؤمن غير الآخر الشخص 

والتاريخالمكان 

ي التأمين شركة تقوم  ة البطاقة تقديم أيضًا يمكنك ذلك، من وبدلاً الآخر. الشخص بتأمين بإعلامك الصح ة الصحي للشخص الصالحة الإلكتروني
ي بها الاحتفاظ يتم ولن الآخر،  الملف.ف

طوعًا .قانوناً عليه مؤمن 

التاريخاليد، علامة 

ي التأمين رقم  معروفا)كان (إذا الصح

ي التأمين  6.2 ة والرعاية الصح ي التمريضي ي الخاص القانون يتأمين وجود عدم أو والطوع صح

العميلحضور 

5من  5صفحة 
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